COMUNE DI CASTELLANETA PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & stata pubblicatalat'Aretorio

Provincia di Taranto del

Comune il n eimarra

per 10 giorni consecutivi fino al

Li

IL RESPONSABILE DELL'ALBO

RACCOLTA GENERALE
Anno 2015 n.

AREA 8"
TRASPORTI

DETERMINAZIONE
n. 215 del 02.12.2015

OGGETTO: Impegno spesa e autorizzazione lavoro straoridipersonale del Servizio
Trasporti (Centro Diurno) per il mese di Dicembfd 2.

Indata 02.12.2015 nella Residenzaidpale

IL RESPONSABILE DELL'AREA
Dott. Paolo Larizza

Premesso che:

* con deliberazione della Giunta Comunale n. 3L281.2000, regolarmente esecutiva, € stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Genedagli Uffici e Servizi che disciplina, tra
I'altro, I'attivita di gestione e le determinazigni

* con deliberazione del Consiglio Comunale n.d& 16.01.2013, esecutiva per legge, e stato

approvato il Nuovo Regolamento di Contabilita;

Dato atto che il bilancio di previsione 2015 atetapprovato con Deliberazione di Consiglio

Comunale n. 31 del 19.08.2015

* Con deliberazione di Giunta n. 114 del 01.10.20ibdmediatamente eseguibile ai sensi di
Legge, e stato approvato il PEG anno 2015



Considerata la necessita di autorizzare il pergodal Servizio Trasporti ad effettuare lavoro
straordinario per far fronte ad esigenze connesse servizi di trasporto dei disabili per il Cemtr
Diurno in orario pomeridiano;

Considerato altresi l'alto profilo sociale del seiw e la necessita di garantire alle persone
diversamente abili la fruizione di importanti aiivevitando I'interruzione del servizio;

Visti e richiamati i verbali della Delegazione Teatte del 24.11.2014 e del 28.11.2014 con i quali
le parti concordavano di assegnare per il Sendizasporti, in particolare, per le esigenze relative
alle uscite straordinarie, visite guidate, mandegini scolastiche di vario tipo, il 10% del budget
di lavoro straordinario dell’Ente.

Che per quanto sopra indicato si rende necessasiongere un impegno di spesa di pari ad €
496,00, sul Cap. 9-1010201, del Bilancio 2015, tdb#ire di autorizzare i dipendenti Ribecco
Antonio e Di Pierro Giovanni, cat. B, ad effettudré&avoro straordinario in ragione di n. 15 ore
cadauno da svolgere nel periodo dal 01.12.2012.4P22015;

Visto il D. Lgs n. 267/2000;
Visto il Regolamento di Contabilita del’Ente
DETERMINA

1) di autorizzare, per le motivazioni sopra espoddegféettuare lavoro straordinario i dipendenti
del Servizio Trasporti Ribecco Antonio in ragionend15 ore e Di Pierro Giovanni in ragione
di n. 15 ore, al fine di garantire il trasporto abgi per le attivita pomeridiane del Centro
Diurno;

2) di assumere impegno di spesa di complessivo di208 (12,40 x 30) sul Cap. 10360, del
Bilancio 2015,

3) di stabilire di autorizzare il personale suddettb effettuare il lavoro straordinario dal
01.12.2015 fino al 22.12.2015 per n. ore 30 congplesn ragione di n. 15 ore per dipendente;

4) diriservarsi di liquidare il lavoro straordina@opresentazione del prospetto dimostrativo delle
ore effettivamente svolte, con separato atto.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO L'Istrtgre del Provvedimento

f.to Dott. Paolo Larizza

( nel caso di provwedimenti di assunzione di impegni di spesa)
Visto di regolarita contabile attestante la copertua finanziaria
ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui aL§s 267 del 18 agosto 2000.
Li 10.12.2015 Il Responsabile del Servizio Finanziario

F.to Dott.ssa Francesca Capriulo

VERIFICA Al SENSI DEL D.Lgs. 196/03

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all’Albo on line del Came, salve le garanzie previste dalla legge 24i9@ma di
accesso ai documenti amministrativi, avviene regeaito della tutela alla riservatezza dei cittgdseicondo quanto
disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia dei dati ppadi.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinatdla pubblicazione & redatto in modo da evitare iftfusione di dati
personali identificativi non necessari ovverofitrimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per l'aidoe dell'atto, saranno contenuti in documenti seapa
esplicitamente richiamati.

Li, 02.12.2015 Il Capo Areal/resp.proc.
dott. Paolo Larizza



