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PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione €& stata pubblicata allAlbo Pretorio del

Comune il N. € vi rimarra

per 15 giorni consecutivi fino al

Li

IL RESPONSABILE DELL'ALBO

AREA 27 Contabilita Generale e Risorse Umane
DETERMINAZIONE

n. 55 del 30.10.2015

VISITA MEDICO COLLEGIALE DIP. LIMITONE PASQUALE .

In data 30 OTTOBRE 2015 nella Residenza Municipale,su proposta del responsabile del
procedimento e istruttore del presente provvedimento Istr. Liliana Caiati;

IL RESPONSABILE DELL’AREA
Dott. ssa Capriulo Francesca

Premesso che:

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, & stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra

I’altro, I’ attivita di gestione e le determinazioni;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n° 4 del 16.01.2013, esecutiva per legge, ¢ stato

approvato il Nuovo Regolamento di Contabilita;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n.31 del 19.08.2015 ,immediatamente esecutiva,e
stato approvato il Bilancio di Previsione 2015 e Pluriennale 2015-2017:




VISTA la richiesta a firma del dipendente Limitone Pasquale pervenuta il 23.10.2015 al protocollo
generale n. 94444, con la quale il citato dipendente evidenzia lo stato di salute in cui versa e che

pertanto ritiene di trovarsi nell’assoluta e permanente impossibilita a svolgere qualsiasi attivita
lavorativa ai sensi della Legge 335 del 08.08.1995 .

DATO ATTO che il dipendente de quo durante 1’anno in corso ha prodotto numerosi certificati
medici attestanti il suo aggravamento di salute e quindi I'impossibilita a prestare servizio
lavorativo;

VISTO T'ultimo certificato medico presentato in data 23.10.2015 a firma della d.ssa Maria

Giuseppina Martella la quale dichiara che il dipendente Limitone Pasquale ‘@ attualmente
impossibilitato a svolgere qualsiasi attivita lavorativa sine die”;

RITENUTO pertanto opportuno accertare lo stato di salute del dipendente,sottoponendolo visita
medica collegiale presso la Commissione Medica di Verifica di Taranto onde accertare 1’inabilita
assoluta a svolgere qualsiasi attivita lavorativa ai sensi dell’art.12.della L..335/95;

SUCCESSIVAMENTE alla visita medica effettuata presso la commissione medica di Taranto e al
ricevimento del verbale attestante I’inabilita assoluta a prestate qualsiasi attivita lavorativa ,questo
Ente provvedera alla risoluzione del rapporto di lavoro come previsto dalla medesima normativa.

VISTO il CCNL vigente;
VISTO il regolamento di contabilita;
VISTO il D.Lgs.165/2000;
VISTO il T.U. Enti Locali D.Lgs.267/2000;

DETERMINA
DI sottoporre a visita medico collegiale presso la Commissione medica di Verifica di Taranto sita in
Via Pupino n. 1 il dipendente Limitone Pasquale per accertare 1’assoluta e permanente impossibilita
a svolgere qualsiasi attivita lavorativa onde poter successivamente attribuirgli la pensione di
inabilita al lavoro prevista dall a legge n.335/95 art.2 comma 12.

D’imputare la spesa di euro 200,00 al capitolo 10460 “spese per accertamenti sanitari del bilancio
2015.



RESPONSABILE DEL SERVIZIO L’ISTRUTTORE DEL PROVVEDIMENTO

f.to Capriulo Francesca Caiati Liliana

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto di regolarita contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria

ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.

Li Il responsabile del servizio finanziario

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini. secondo quanto
disposto dal D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati

personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Li,
Il responsabile di area

Dott.ssa Capriulo Francesca




