
 

COMUNE DI CASTELLANETA 
Provincia di Taranto 

 
RACCOLTA GENERALE 

Anno  2015 

N°   

 

V AREA  

DETERMINAZIONE  
 

N° 224 del 30/07/2015 

 

OGGETTO: Richiesta proroga contratto di fornitura lavoratore temporaneo cat. A 

(operaio generico) alla Soc. Talea S.r.l. 

 

 

 

 

 

In data 30/07/2015 presso la Residenza Municipale, su proposta del Responsabile del 

Procedimento, istruttore del provvedimento sig.ra Angela Gavarente; 

 

IL RESPONSABILE DELLA V AREA 

Arch. Pantaleo De Finis 

Premesso che: 

 Con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è 

stato approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che 

disciplina, tra l’altro, l’attività di gestione e le determinazioni; 

 

 Con Deliberazione di Consiglio Comunale n.04 del 16.01.2013, esecutiva per legge, è stato 

approvato il nuovo Regolamento di Contabilità; 

 

 Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 13.10.2014, immediatamente 

eseguibile ai sensi di Legge, è stato approvato il Bilancio di previsione 2014 e pluriennale 

2014-2016; 

 

 Il termine per l’approvazione del bilancio di previsione per l’anno 2015 per gli Enti locali è 

stato differito al 30.07.2015, giusto Decreto del Ministero dell’Interno del 13.05.2015 (G.U. 

Serie Generale n.115 del 20.05.2015); e che, quindi, in base all’art.163 Comma 3, TUEL 

del D.Lgs. n.267/2000 gli Enti locali possono effettuare, per ciascun intervento, spesa in 

misura non superiore mensilmente a un dodicesimo delle somme previste nel bilancio 

deliberato, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili 

di pagamento frazionato in dodicesimi; 

 

 

PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune il …………..……………. N………………… e vi rimarrà 

per 10 giorni consecutivi fino al …………….. .  

Lì…………………….                IL RESPONSABILE DELL’ALBO 

             ________________________________ 



 

Premesso, altresì, che: 

 Il servizio di Manutenzione del verde pubblico in Castellaneta città, esternalizzato in via 

sperimentale per l’anno 2015, riguarda esclusivamente le principali ville comunali e 

contrattualmente non prevede la manutenzione del verde delle ville e delle aree minori; 

 Questo ente, non dispone di sufficiente personale dipendente da adibire al Servizio di 

manutenzione del verde pubblico; 

 Con D.G.M. n. 66 del 16/05/2013 si approvava il programma triennale del fabbisogno di 

personale 2013-2015, dando atto che esso realizza una riduzione della spesa del personale; 

 Le incombenti necessità manutentive di dette aree, con l’arrivo della stagione estiva e 

siccitosa, rendono necessario richiedere una rapida fornitura di personale rispetto alle 

normali procedure previste, e quindi rendono indispensabile ricorrere alla fornitura di 

lavoro temporaneo a mezzo di apposita agenzia, eliminando tutte le procedure di selezione 

lavoro svolte direttamente dalle agenzie interessate, così come previsto dal Decreto 

Legislativo n. 276 del 10.09.2003; 

 Con Determinazione dirigenziale n.180 del 30/06/2015 è stata richiesta alla Soc. Talea S.r.l. 

la fornitura di un lavoratore interinale cat. A/1 per il periodo 01/07/2015 – 31/07/2015; 

 A seguito di ricerca di mercato è stato accertato che la società che pratica il prezzo più 

conveniente per la fornitura di lavoratori temporanei è la Soc. TALEA S.r.l., come risulta 

dal verbale del 30.05.2013 e come risulta dagli esiti di una successiva indagine di mercato 

del 13.07.2015; 

 

Ritenuto: 

 Necessario provvedere con urgenza alla manutenzione delle aree a verde del centro urbano 

di Castellaneta non incluse nel contratto relativo al servizio di manutenzione in essere e di 

richiedere, pertanto, alla soc. Talea S.r.l. di prorogare il contratto con il lavoratore 

temporaneo cat. A/1 (operaio generico), stipulato con la determina di cui in premessa sino 

al 21 agosto 2015 alle medesime condizioni e quindi al costo orario di € 16,07 (sedici/07); 

 

Considerato: 

 Che l’impegno di spesa per la complessiva somma di € 1.000,00 IVA inclusa, trova 

copertura sul Capitolo 1010603/9 (n.id. 11250 “Lavoro interinale e servizi vari”) del 

redigendo Bilancio 2015; 

 

Visto: 

 Il D.Lgs. n. 267/2000; 

 Il Decreto Sindacale n. 50 datato 30.06.2015 di conferimento incarico, per la responsabilità 

della V^ Area Lavori Pubblici, ai sensi dell’ex art. 110, primo comma, TUEL  D.Lgs. n. 

267/2000; 

 Il regolamento di Contabilità dell’Ente; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni dette in narrativa che qui si intendono riportate e trascritte: 

 

1) Di procedere alla richiesta di proroga del contratto alla Soc. TALEA S.r.l. con sede in 

Taranto alla Via Leonida n. 20, per il lavoratore temporaneo di cat. A/1 (operaio generico), in 

scadenza al 31/07/2015, sino al 21/08/2015 alle medesime condizioni e quindi al costo orario di 

€ 16,07 (sedici/07); 

 

2) di dare atto che l’impegno di spesa per la complessiva somma di € 1.000,00 è da imputarsi al 

Capitolo 1010603/9 (ex n.id. 11250 “Lavoro interinale e servizi vari) del redigendo Bilancio 

2015; 

 

3) di dare atto che si procederà alla liquidazione delle prestazioni rese a presentazione fattura, 

previo visto per regolare esecuzione da parte del Responsabile del Servizio, facendo riferimento 

al presente atto, senza altra formalità. 

 

CIG X5014F077A 

  



 

 

Il Responsabile del Servizio      L’istruttore del Provvedimento 

F.to Arch. Pantaleo De Finis       F.to Sig.ra Angela Gavarente 

 

 

Timbro 

 

 

 

 

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa) 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA  

 

 

 

Visto di regolarità contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria ai sensi 

dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000. 

 

 

Lì, 04/08/2015 

 

Per il Responsabile del Servizio Finanziario 

Il Segretario Generale 

F.to Dott. Luigi Cavalieri 

 

 

 

 

 
AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03 

Garanzie alla riservatezza 

 

La pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di 

accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo 

quanto disposto dal D.Lgs. 196/03 in materia  di protezione dei dati personali. 

 

Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di 

dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili. 

 

Qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, saranno contenuti in documenti separati, 

esplicitamente richiamati. 

 

Lì, 30/07/2015 

                                                                                                               Il Capo Area/ Resp. Proc. 

                                                                                                               F.to Arch. Pantaleo De Finis 

 

 

 

 


