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COMUNE DI CASTELLANETA PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio

Provincia di Taranto del

Comune il n e vi rimarra

per 10 giorni consecutivi fino al

Li

IL RESPONSABILE DELL’ALBO

RACCOLTA GENERALE
Anno 2015 n.

AREA 27

DETERMINAZIONE
n. 9 del 27.1.2015

OGGETTO: Avvio delle procedure di mobilita per I’assunzione di personale di polizia
Locale a tempo pieno ed indeterminato. Indizione avviso pubblico e
approvazione bando.

Indata 27.01.2015 nella Residenza Municipale

IL RESPONSABILE DELL’AREA
Dott.ssa Francesca Capriulo

PREMESSO che:

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, ¢ stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra
I’altro, I’attivita di gestione e le determinazioni;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 16.1.2013, esecutiva per legge, ¢ stato approvato
il Nuovo Regolamento di Contabilita;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 13.10.2014, esecutiva, ¢ stato approvato il
bilancio di previsione pluriennale 2014-2016.

e dato atto che il termine per 1’approvazione del Bilancio 2015 ¢& stato differito al 31.03.2015, giusto
Decreto Ministero Interno 24.12.2014 (in G.U. Serie Generale n. 301 del 30.01.2014) e che in base
all’articolo 163, comma 3 del TUEL D. Lgs. 267/2000, gli Enti Locali possono effettuare per
ciascun intervento spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme



previste nel Bilancio deliberato con esclusione delle spese tassativamentew regolate dalla legge o
non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi.

VISTI gli artt. 149 e ss. "Ordinamento finanziario e contabile" del testo Unico degli EE. LL.,,
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 267/00: "Funzioni e responsabilita della Dirigenza";

VISTO lo statuto comunale;

VISTO il decreto sindacale di nomina quale Responsabile dell’ Area II.

Vista la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2015 — 2017 ed il Piano
occupazionale per I’anno 2015, di cui alla D.G.C. n. 192 del 24/12/2014 che prevede 1’assunzione
di n. 2 Agenti di Polizia Locale, Cat. C, a tempo pieno ed indeterminato;

Visto I'art. 34 bis del D. Lgs. n. 165/2001, a norma del quale le amministrazioni, prima di procedere
all'avvio di procedure concorsuali, sono tenute a comunicare ai soggetti di cui all'articolo 34, commi
2 e 3, l'area, il livello e la sede di destinazione per i quali si intende bandire il concorso e, decorsi
due mesi dalla ricezione della comunicazione di cui al comma 1 da parte del Dipartimento della
funzione pubblica, possono procedere all'avvio della procedura concorsuale per le posizioni per le
quali non sia intervenuta l'assegnazione di personale ai sensi del comma 2;

Dato atto che la comunicazione di cui all'art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 ¢ stata effettuata e
trasmessa ai soggetti competenti con nota prot. n. 1634 del 23.01.2015;

Considerato che ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni le amministrazioni pubbliche sono tenute alla pubblicazione, sul proprio sito
istituzionale, di un bando, per un periodo di almeno trenta giorni, in cui sono indicati i posti che
intendono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre amministrazioni, con
indicazione dei requisiti da possedere;

Visto il vigente Regolamento Comunale per la mobilita esterna, approvato con Deliberazione di
Giunta Comunale n.184 del 15.10.2009;

Visti:

- il bando di mobilita esterna all’'uopo predisposto sulla base delle norme legislative e
regolamentari vigenti che viene allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale;

- il fac simile di domanda di partecipazione alla procedura;

Visto il D.Lgs. n.267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;
Visto il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 con il quale ¢ stato approvato il “Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

Visto il D. Lgs. N. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

DETERMINA

Per i motivi citati in premessa,

1) di indire un avviso pubblico di mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 2 posti a tempo
indeterminato ed a tempo pieno di “Agente di Polizia Locale” / Cat. C CCNL Comparto
Regioni- Autonomie Locali, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165 del 30/03/2001 e del vigente
Regolamento Comunale per la mobilita esterna, approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n.184 del 15.10.2009;

2) di approvare I’allegato bando di mobilita volontaria esterna predisposto sulla base delle norme
legislative e del Regolamento sulla mobilita esterna del Comune di Castellaneta, il fac simile di
domanda di partecipazione alla procedura.

3) di procedere alla pubblicazione nei modi e termini previsti dal vigente Regolamento di mobilita
esterna adottato da questa Amministrazione.

4) di dare atto che questa Amministrazione si riserva di procedere o meno all’assunzione per
mobilita dei candidati che risulteranno idonei, tenuto conto di eventuali limiti e divieti
all’assunzione di personale stabiliti da norme di legge.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO L’ Istruttore del Provvedimento

Dott.ssa Francesca Capriulo

( nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa)

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.
Li 27.01.2015 Il Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Francesca Capriulo

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03

Garanzie alla riservatezza
La pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso
ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal

D.Lgs. 196/03 in materia dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, I’atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per 1’adozione dell’atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Li, 27.1.2015 Il Capo Area/resp.proc.



