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AREA 27 Contabilita Generale e Risorse Umane
DETERMINAZIONE

n. 57 del 16.10.2014

Collocamento in quiescenza dipendente Iacobellis Giuseppe

In data 16.10.2014 nella Residenza Municipale,su proposta del responsabile del procedimento

e istruttore del presente provvedimento Istr. Liliana Caiati;
IL RESPONSABILE DELL’AREA
Dott.ssa Capriulo Francesca

Premesso che:
e con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, ¢ stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra
I’altro, I’ attivita di gestione e le determinazioni;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n° 4 del 16.01.2013, esecutiva per legge, ¢ stato
approvato il Nuovo Regolamento di Contabilita;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n°® 23 del 13.10.2014, immediatamente esecutiva,e
stato approvato il Bilancio di Previsione 2014 e Pluriennale 2014-2016.



VISTA I’stanza presentata dal dipendente comunale Sig.Iacobellis Giuseppe assunta al protocollo
generale in data 23.09.2014 n,21861 con la quale chiede il riconoscimento della pensione per
anzianita a decorrere dal 01.03.2015 :

CONSIDERATO che il dipendente ¢ stato alle dipendenze del Comune di Castellaneta in qualita di
Operaio Specializzato cat.B5 dal 01.12.1996 giusta D.G.M.n.1803/96 ;

DATO atto che il dipendente citato ha una ricongiunzione ai sensi della legge n.29/79 ai fini del
trattamento di quiescenza di anni 22 mesi 6 e giorni 8, giusto Decreto n.011200200019601 del
05.12.2005 e 1 anno e 1 mese e 20 giorni di servizio Militare giusto decreto 02/00558569 del
03.07.2011;

VERIFICATO che il dipendente alla data del 28.02.2015 avra maturato un servizio utile ai fini
pensionistici di anni 42 e mesi 6 ;

VISTO il D.Lgs. n.201/2011 che stabilisce il requisito di anzianita contributiva per I’accesso al
pensionamento a 42 anni e 6 mesi per I’'uomo ( anni 2014 e 2015) ;

VISTA la successiva legge n.214 del 22 dicembre 2011 (riforma Monti-Fornero) che permette al
dipendente di accedere alla pensione avendo il massimo dei contributi;

VISTA la legge n.114/2014 di conversione del D.L.N.90del 24.06.2014;

Ritenuto di dover procedere al collocamento a riposo a richiesta del dipendente citato a far data
01.03.2015 a richiesta per raggiungimento del limite massimo contributivo previsto dalla normativa
vigente;

VISTO il D.Lgs.267/00;
VISTO il regolamento di contabilita vigente;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa e che qui s’intendono integralmente trascritti, di collocare in
quiescenza a richiesta,il dipendente IACOBELLIS GIUSEPPE nato il 01.10.1953 a Castellaneta ed
ivi residente in Viale Aldo Moro E/6, a far data 01.03.2015 a seguito del raggiungimento del limite
massimo contributivo previsto dalla vigente normativa.

Di notificare il presente atto all’interessato.



RESPONSABILE DEL SERVIZIO I’ISTRUTTORE DEL PROVVEDIMENTO

Dott.ssa Francesca Capriulo Sig.ra Liliana Caiati

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto di regolarita contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria
ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.
Li 20.10.2014 Il Responsabile del Servizio Finanziario

f.to dott.ssa Capriulo Francesca

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini. secondo quanto
disposto dal D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati

personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Li, 20.10.2014
Il Capo Area/resp. proc.
f.to Dott.ssa Capriulo Francesca




