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AREA 7 - PAESAGGIO - MARKETING DEL TERRITORIO 

 

Determinazione 
  

n. 950  del 06/06/2019 
 

OGGETTO: PROROGA CONTRATTO DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO  PART - 

TIME DEL GEOMETRA D’AMBROSIO GIOVANNI 

 

 
 

PREMESSO che: 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è stato approvato il 

Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra l’altro, l’attività di gestione e le 

determinazioni; 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 68 del 28/12/2018, immediatamente esecutiva, è stato approvato il 

Bilancio di Previsione 2019 e Pluriennale 2019 - 2021; 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 09/02/2017, esecutiva per legge, è stato approvato il Nuovo 

Regolamento di Contabilità; 

Premesso altresì che: 

 con Determinazione Dirigenziale n. 468 del 30.03.2018 è stata indetta la procedura di selezione per la 

copertura di n.1 posto, a tempo determinato, da Istruttore Tecnico – Geometra cat. C.1, per lo svolgimento di 

attività presso la IV Area Urbanistica per la durata di 12 mesi Part - Time (50%); 

 con Determinazione Dirigenziale n. 772 del 21.05.2018 si è proceduto, in esito all’espletamento 

della selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla copertura di n. 1 posto, a tempo determinato, 

da istruttore Tecnico – Geometra – categoria C1, ad approvare la graduatoria di merito, in base alla quale 

è risultato idoneo il candidati D’Ambrosio Giovanni, riservandosi, con successivo provvedimento, di 

procedere all’assunzione dei candidati risultati idonei; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 993 del 27.06.2018 si è approvato il modello di contratto di 

lavoro subordinato a tempo determinato part-time (18 ore)  e proceduto all’assunzione del Geom. 

D’Ambrosio Giovanni; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 1735 del 05.12.2018 si assegnavano ulteriori sei ore settimanali 

procedendo all’integrazione del contratto per un totale di 24 ore settimanali; 

 

Considerato che a far data dal 30.06.2019 cesserà il contratto a tempo determinato in favore del 

Geom.D’Ambrosio Giovanni, in servizio presso l’area VII Patrimonio-Manutenzioni; 

 

Tenuto conto che non possono essere assicurati gli obblighi in carico alla VII Area Patrimonio-

Manutenzioni con il restante personale in servizio; 

 

Vista la delibera n. 216 del 31.12.2018 relativa al fabbisogno del personale 2019-2021 che al punto 2 recita: 

di autorizzare per il triennio 2019/2021 le eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere 

necessarie per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto del 

limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010 conv. in Legge 122/2010 e s.m.i. e delle altre 

disposizioni nel tempo vigenti in materia di spesa di personale e di lavoro flessibile; 

 

Considerato altresì la notevole mole di lavoro in carico alla VII Area Patrimonio-Manutenzione a fronte di 

non adeguate risorse umane assegnate alla stessa, si rende  necessario  assegnare al Geom. D’Ambrosio 

Giovanni ulteriori sei ore settimanali, per un totale di 30 ore settimanali; 

 

Ritenuto opportuno prorogare per due anni a far data dal 01.07.2019 fino al 30.06.2021 il contratto in essere 

con il Geom. D’Ambrosio Giovanni PART-TIME 30 ore Cat. C1, di cui si è ricevuta la disponibilità; 
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Visti altresì: 

 La D.G.C. N° 132 in data 20/09/2017, debitamente esecutiva, mediante la quale si è proceduto alla 
riorganizzazione delle Aree, dei Servizi e degli Uffici Comunali; 

 Il Decreto Sindacale N° 84 in data 31.12.2018 di nomina del sottoscritto a Responsabile della V Area 

Tecnica , ai sensi dell’ex art. 110, primo comma, TUEL D.Lgs. n. 267/2000; 

 l’art. 107 del D. Lgs. N° 267/2000 e ss.mm. e ii., recante il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento 

degli Enti Locali; 

 il D.P.R.28/12/2000, n.445 e successive modificazioni recante il T.U. delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 

 il D.Lgs. n. 267/2000; 

 il D.Lgs. n. 50/2016; 

 il regolamento di Contabilità dell’Ente; 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni dette in narrativa che qui si intendono riportate e trascritte: 

1. di prendere atto della Deliberazione della Giunta Comunale N°216 del 31.12.2018, di immediata 

esecutività, con cui è stato approvato il Piano del fabbisogno di personale per il triennio 2019/2021; 

 

2. di prendere atto dell’accordo tra le parti relative alle modalità di assunzione; 

 

3. di prorogare il contratto in essere per la durata di due anni con il Geom. D’Ambrosio Giovanni PART-

TIME 30 ore settimanali Cat. C1, a far data dal 01.07.2019 fino al 30.06.2021, e che  il presente 

provvedimento costituisce determina a contrarre per l’assunzione del tecnico di cui innanzi; 

 

4. di dare atto che il rapporto giuridico ed economico sarà regolato da apposito contratto individuale di 

lavoro secondo le previsioni di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. dell'area dipendenti del comparto Regioni 

ed Autonomie Locali nonché del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo dei dipendenti di questo 

Comune e che il cumulo del periodo in servizio in quest’Ente è compreso nei termini stabiliti dalla legge 

e non da  adito  a nessun tipo di trasformazione e/o risarcimento; 

 

5. di dare atto che la presente determina è esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria; 

 

6. di trasmettere copia del presente atto all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti conseguenti; 

 

 

 

  

 

 

 

Lì,  06/06/2019 

 

 

IL RESPONSABILE 
Pasquale Dalò 

(atto sottoscritto digitalmente) 
 


