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AREA 4 - URBANISTICA 

 

Determinazione 
  

n. 209  del 01/02/2019 
 

OGGETTO: OGGETTO: ASSUNZIONE DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO – GEOMETRA 

CAT. C/1 A TEMPO DETERMINATO FULL TIME (100%) E DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE 

TECNICO – GEOMETRA CAT. C/1 A TEMPO DETERMINATO PART TIME (50%). 
 

PREMESSO che: 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è stato approvato il 

Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra l’altro, l’attività di gestione e le 

determinazioni; 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 68 del 28/12/2018, immediatamente esecutiva, è stato approvato il 

Bilancio di Previsione 2019 e Pluriennale 2019 - 2021; 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 09/02/2017, esecutiva per legge, è stato approvato il Nuovo 

Regolamento di Contabilità; 

 

Premesso, altresì, che: 

con Deliberazione della Giunta Comunale n.101 del 09/07/2015 è stata approvata la modifica parziale al 

“Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi” di cui alla Deliberazione GC n.31 del 28/01/2000 e succ. 

modificando e riformulando gli articoli 54 e 74, relativi alle procedure di selezione per assunzioni a tempo 

determinato, al fine di consentire alle Commissioni esaminatrici una più efficace e legittima procedura di selezione 

del personale; 

 

Considerato che: 

 con Determinazione Dirigenziale n. 47 del 10/01/2019 è stata indetta la procedura di selezione ed approvato il 

relativo bando di selezione per l’assunzione di n. 1 posto di Istruttore Tecnico – geometra cat. C/1 a tempo 

determinato full time (100%) e di n. 1 posto di Istruttore Tecnico – geometra cat. C/1 a tempo determinato part time 

(50%), per lo svolgimento di attività presso la IV Area Urbanistica per la durata di 12 mesi; 
 con Determinazione Dirigenziale n. 147 del 22/01/2019 è stata nominata la commissione giudicatrice relativa alla 

selezione in oggetto; 

 con Determinazione Dirigenziale n. 203 del 31/01/2019 si è proceduto, in esito all’espletamento della selezione 

pubblica per titoli e colloquio, ad approvare la graduatoria di merito, in base alla quale sono risultati vincitori i 

sigg. Mastronardi Vito (primo posto) e Marra Pietro (secondo posto), riservandosi, con successivo 

provvedimento, di procedere all’assunzione dei suddetti vincitori, previa verifica del rispetto dei vincoli imposti dalla 

vigente normativa in materia di spesa per il personale, nonché dei requisiti dichiarati in sede di istanza di 

partecipazione alla selezione; 

 

Vista la delibera n. 216 del 31.12.2018 relativa al fabbisogno del personale 2019-2021 che al punto 2 recita: di 

autorizzare per il triennio 2019/2021 le eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere necessarie 

per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale nel rispetto del limite di spesa 

previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010 conv. in Legge 122/2010 e s.m.i. e delle altre disposizioni nel tempo 

vigenti in materia di spesa di personale e di lavoro flessibile; 

 

Ritenuto, pertanto di procedere all'assunzione del Geom. Mastronardi Vito, cat. C/1 a tempo determinato full time 

(100%), e del Geom. Marra Pietro, cat. C/1 a tempo determinato part time (50%), secondo gli schemi di contratto 

allegati;  

 

Visto: 
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 Il Decreto Sindacale n. 83 datato 31/12/2018 di conferimento incarico, per la responsabilità della IV Area 

Urbanistica, ai sensi dell’ex art. 110, primo comma, TUEL  D.Lgs. n. 267/2000; 

 Il Regolamento sull’ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 

 Il D.Lvo 30/03/2001 n. 165; 

 Il D.P.R 09/05/1994 n. 487; 

 Il D.P.C. M. 07/02/1994 n. 174; 

 Il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

 La Legge 10/04/1991 n. 125; 

 La Legge 12/03/1999 n. 68; 

 Il C.C.N.L. vigente 11/04/2008 e 31/07/2009; 

 Il D.Lvo 18/08/2000 n. 267; 

 Il D.L. n. 90 del 24/06/2014 come convertito nella Legge 114/2014; 

 La Legge 23/12/2014 n. 190; 

 Il D.Lgs. n. 81/2015; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni dette in narrativa che qui si intendono riportate e trascritte: 

 

1. di approvare i Modelli di contratto di Lavoro Subordinato a Tempo Determinato Full-time e Part-time allegati; 

 

2. di autorizzare il Responsabile della I V Area alla stipula dei contratti, in favore del Geom. Vito Mastronardi per 

la durata di 12 mesi – Full-time – Cat. C1 e del Geom. Pietro Marra per la durata di 12 mesi – Part-time – Cat. C1 e che 

il presente provvedimento costituisce, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 comma 2 del D.Lgs. 50/2016, determina a 

contrarre per l’assunzione dei tecnici di cui innanzi; 

 

3. di dare atto che il rapporto giuridico ed economico sarà regolato da apposito contratto individuale di lavoro 

secondo le previsioni di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. dell'area dipendenti del comparto Regioni ed Autonomie 

Locali nonché del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo dei dipendenti di questo Comune; 

 

4. di dare atto che la presente determina è esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante 

la copertura finanziaria; 

 

5. di trasmettere copia del presente atto all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti conseguenti; 

 

di dare atto che la presente determina va inserita nel fascicolo delle determinazioni, tenuto presso l’ufficio Segreteria. 

 

  

 

 

 

Lì,  01/02/2019 

 

 

IL RESPONSABILE 
Aldo Caforio 

(atto sottoscritto digitalmente) 
 


