RISORSE DECENTRATE ANNO 2012 e 2013 (parte STABILE)

CONTRATTO DESCRIZIONE ANNO 2012 | ANNO 2013
Fondo per la enumerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno, per|
lett. a) compensare particolari posizioni di lavoro e responsabilita, per la qualita delle| € 224.684,00 | € 224.684,00
prestazioni individuali, per la produttivita collettiva e per il miglioramento dei serv
) Gli eventuali risparmi di gestione destinati al trattamento accessorio nell’anno 1998
¢ secondo la disciplina dell’art. 32 del ccn. 1995 e dell’art. 3 cenl 1996
f) I risparmi derivanti dalla disciplina dell’art. 2, comma 3 del D. Lgs. 29/93
2 L’inéi(?me delle T‘isorse giz‘.i destinate, nl 1998, al pagamer}to del LED al personale in| € 19.600,00 | € 19.600,00
servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal ccnl 1996
Art. 15 co. 1
cenl 01.04.99 h Dalle risorse destinate alla corresponsione dell'indennita di € 774,69 di cui all’art. 37,
) comma 4, del cenl 1995
i Riduzione stabile d’organico di qualifica dirigenziale fino allo 0,2% del monte salari
della dirigenza
i) 0,52%Monte salari anno 1997 = € 2.053.270,00 € 10.677,00 | € 10.677,00
D Le somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli
Enti
In caso di attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad
Comma 5 un accrescimento di quelli esistenti, ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni
del personale in servizio cui non si possa far fronte attraverso la razional
Art. 4 cenl .
Comma 1 1,1% monte salari 1999 € 2.079.057,00 € 22.870,00 | € 22.870,00
5.10.2001
Art. 4 cenl . .
5.10.2001 Comma 2 RIA ed assegni ad personam personale cessato a far data dal 1 gennaio 2000 € 9.225,00 | € 9.225,00
Art. 32 cenl o .
2012004 Comma 1 0,62% monte salari 2001 € 3.340.000,00 € 20.708,00 | € 20.708,00
Art. 32 cenl o .
2012004 Comma2  |0,50% monte salari 2001 € 3.340.000,00 € 16.700,00 | € 16.700,00
Art 4 Cenlleonmat  [050% monte salari 2003 €2.772.283,00 € 1386100 [€ 13.861,00
09.05.2006 omma ,50% monte salari 772.283, 861, 861,
Art. 8 «ccnl 0,60% monte salari 2005 € 2.739.342,00 (al netto degli oneri accessori, ivi compresi|
11.04.2008 Comma 2 quelli a carico delle amministrazioni - art. 1 c. 192 legge 23 dicembre 2005, n.266) € 1245200 (€ 1245200
SALARIO ACCESSORIO “STABILE” ART. 31 DEL CCNL 2002 - 2005 €  350.777,00 | € 350.777,00
Art. 9, co. 2-
bis L. 4,17% Riduzione proporzionale personale cessato anno 2011 € 14.627,00 |-€ 14.627,00
122/2010
Art. 9, co. 2-
bis L. 5,43% Riduzione proporzionale personale cessato anno 2012 € 18.253,00 |-€ 18.253,00
122/2010
Art. 9, co. 2-
bis L. 4,02% Riduzione proporzionale personale cessato anno 2013 € 12.779,00
122/2010
(meno) riduzione personale A.T.A. -€ 7.348,00 |-€ 7.348,00
(pin) non utilizzate nell’anno precedente
SALARIO ACCESSORIO “STABILE” ART. 31 DEL CCNL 2002 - 2005 € 310.549,00 | € 297.770,00




