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IL RESPONSABILE DELL’AREA 

                                              ECONOMICO FINANZIARIA e RISORSE UMANE 
Michele Galasso 

 
Premesso che: 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è stato 
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra 
l’altro, l’attività di gestione e le determinazioni; 
 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n.28 del 03.11.2012,immediatamente eseguibile ai 
sensi di legge, è stato approvato il  Bilancio di Previsione 2012 E Pluriennale 2012/14; 
 

 con deliberazione del Consiglio Comunale n. 04 del 16.01.2013, esecutiva per legge, è stato 
approvato il Nuovo Regolamento di Contabilità;  
 

 dato atto che il termine dell’approvazione del Bilancio 2013 è stato differito al 30.11.2013 con 
decreto legge n102/2013 e che quindi in base all’art. 163, comma 3, TUEL DLgs. N. 267/2000, 
gli enti Locali, possono effettuare per ciascuno intervento, spese in misura non superiore a un 
dodicesimo delle somme previste in bilancio deliberato, con esclusione delle spese 
tassativamente regolate dalla legge e non suscettibili di pagamento frazionato. 

 
 Tra le spese sopra citate rientrano le spese del personale; 
 



Ritenuto necessario costituire il fondo provvisorio delle risorse decentrate destinate al pagamento 
delle voci riferite all’indennità fisse del salario accessorioin applicazione del dell’art.15 del 
C.C.N.L. 1.4.1999 come integrato dall’art. 31 e seguenti del C.C.N.L. 22.1.2004 e dell’art. 4 del 
C.C.N.L. del 9.5.2006 e del contratto integrativo decentrato; 
Dato atto che il procedimento di costituzione del fiondo per le risorse decentrate è articolato in due 
parti : 
-risorse aventi carattere di certezza,stabilità e continuità di cui all’art. 32 comma 2 del C.C.N.L. 
22.1.2004 che vengono definite in unico importo che resta confermato,con le stesse caratteristiche 
anche per gli anni successivi; 
-integrazione delle risorse di cui al precedente punto con importi aventi caratteristiche di eventualità 
e variabilità ai sensi dell’art. 31 c.3 del richiamato C.C.N.L. ,tenuto conto delle linee di indirizzo 
dell’organo di governo; 

-    
Atteso che la Giunta Comunale adotterà le linee di indirizzo per la determinazione della parte 
variabile del fondo in ragione della proposta di bilancio di previsione per l’anno 2013,per cui ad 
oggi si provvede per la determinazione della sola parte fissa; 
 
Considerato che l’art. 9 comma 2 bis del D.L. n.78/2010 convertito in legge n.122/2010 prevede la 
riduzione proporzionale del fondo in rapporto alla riduzione del personale; 
 
Dato atto che in applicazione della circolare n. 12/2011 della Ragioneria Generale dello Stato per la 
riduzione del fondo incentivante si deve fare riferimento all’anno 2010; 
 
Rilevato che con determinazione n.293 del 29.12.2012 per mero errore materiale la riduzione 
proporzionale del personale cessato nell’anno 2012 non è di 3,3 bensì di 5,43; 
 
Ritenuto,pertanto,rideterminare le percentuali di proporzione come segue   
 
Anno 2012 
dipendenti in servizio al 1.1.2012 n.90; 
dipendenti in servizio al 31.12.2012 n. 84; 
Media n.87 
Anno 2013  
Dipendenti in servizio all’1.1.2013 n.84 
Dipendenti previsti al 31.12.2013  n.83 
Media 83,5 
Riduzione proporzionale cessati anno 2013 è di 4,02 
 
che la riduzione ammonta ad Euro 12.779,00 ,e per cui il fondo stabile per l’anno 2013 ammonta ad 
euro 297.770,00;  
 
Visto il verbale della delegazione trattante tenutosi in data 17.9.2013 con il quale fu approvano il 
fondo delle risorse decentrate,fatti salvi errori ed omissioni; 
 
Visto il Dlgvo n.267/2000; 
Visto lo Statuto Comunale; 
Visto il Regolamento di Contabilità; 
 
 
 
 



     D E T E R M I N A  
 
1. di quantificare, sulla base di quanto esposto in parte narrativa,l’importo per l’erogazione del 
fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e produttività-parte stabile- per l’anno 2013 in 
complessive euro 297.770,00,come risulta dall’allegato prospetto che forma parte integrante e 
sostanziale della presente determinazione; 
2. di dare atto che dalle risorse stabili sono state detratte le somme necessarie al pagamento degli 
istituti stabili per le progressioni economiche orizzontali pari ad Euro 124.239,123,per indennità di 
comparto euro 43.964,50,per RIA e scatti di anzianità euro 20.832,32,per indennità art.4 c.3 euro 
754,85;  
3. di quantificare in euro 47.500,00 il fondo destinato al finanziamento del lavoro straordinario per 
l’anno 2013 ,a norma dell’art. 14 del CCNL 1.4.1999; 
4. di impegnare la spesa complessiva di Euro 404.923,00 sul 1010201 cap.9   Bil. 2013 oltre oneri 
riflessi sull’apposito capitolo del  Bilancio 2013; 
5.di dare atto che le economie rivenienti dagli anni precedenti ammonta ad euro 127.804,00; 
6:di dare atto che le risorse variabili saranno determinate in sede di accordo decentrato, previo atto 
d’indirizzo della Giunta Comunale; 
6.di trasmettere la presente determinazione ai componenti della delegazione trattante per la 
sottoscrizione dell’accordo decentrato definitivo,.successivamente al parere favorevole del Collegio 
dei Revisori dei Conti e all’atto d’indirizzo della Giunta Comunale. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO           L’Istruttore del Provvedimento 

  F.to     Michele Galasso      Timbro       _______________________ 

     

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa) 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA  

 

Visto di regolarità contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria 

ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000. 

Lì, 22 ottobre 2013                                      Il Responsabile del Servizio Finanziario 

             F.to     Michele Galasso  

               

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03 

Garanzie alla riservatezza 

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso 

ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini. secondo quanto disposto dal 

D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali. 

Ai fini della pubblicità legale, l'atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati 

personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.  

Qualora tali dati fossero indispensabili per l'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente 

richiamati. 

Lì, 22 ottobre 2013 
Il Capo Area/resp. proc. 
  F.to  Michele Galasso 
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