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OGGETTO: Liquidazione retribuzione di risultato a seguito di valutazione del

funzionario responsabile della V» area Lavori Pubblici da parte del
Nucleo di valutazione

In data 17 Settembre 2013, nella Residenza Municipale,

IL RESPONSABILE DELIL’AREA
Michele GALASSO

Premesso che:
con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, ¢ stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra
I’altro, I’attivita di gestione e le determinazioni;
con deliberazione del Consiglio Comunale n° 4 del 16.01.2013, esecutiva per legge, & stato
approvato il Nuovo Regolamento di Contabilita;
con deliberazione del Consiglio Comunale n° 28 del 03/11/2012, immediatamente eseguibile ai
sensi di legge, ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2012;
dato atto che il termine per I’approvazione del Bilancio 2013 ¢ stato differito al 30 novembre
2013 giusto D.L. n.102/2013 e che, quindi, in base all’art. 163, comma 3, TUEL d.lgs. n.
267/2000, gli enti locali possono effettuare, per ciascun intervento, spese in misura non
superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato, con
esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento
frazionato in dodicesimi;



Dato atto che con deliberazione n. 122 del 7 luglio 2011 la Giunta Municipale approvava i criteri
elaborati dal Nucleo di valutazione per la valutazione delle posizioni organizzative, e che il punto i.
reca “la valutazione della performance organizzativa dell’Ente sara effettuata attraverso una media
dei punteggi attribuiti a ciascun responsabile di P.O. in relazione alla performance organizzativa di
settore, il tutto moltiplicato per 0,1, che ¢ il coefficiente relativo alla performance organizzativa
dell’ente;

Visto che i decreti sindacali di conferimento di P.O. stabiliscono che al responsabile spetti
un’indennita di risultato ai dipendenti di categoria D titolari di posizione organizzativa, con
variazione da un minimo di 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione;
Considerato che all’ Arch. Dalo Pasquale ¢ stata conferita la P.O. , di cui agli artt. 8 e seguenti del
CCNL 01.04.1999 , e le funzioni, di cui all’art. 107 del TUEL , per I’area V Lavori Pubblici per
I’anno 2012;

Osservato che la Giunta Municipale con proprio atto n. 65 del 28 novembre 2012 ha approvato il
Piano esecutivo di gestione;

Visto che sulla base degli obiettivi assegnati e delle finalita realizzate, il Nucleo di valutazione, con
proprio atto del 18 giugno 2013, ha determinato la retribuzione di risultato in euro 3089,92,
rappresentando 1’opportunita della non corresponsione atteso che il Responsabile della V» area nel
corso dell’anno 2010 non ha comunicato gli incarichi alla Funzione Pubblica omettendo anche la
pubblicazione sul sito settore,

Acquisite le controdeduzioni del Responsabile di area dalle quali emerge che lo stesso nell’anno
2010 non ¢ stato mai incaricato quale responsabile della pubblicazione dei dati e né risultava negli
anni di rifermento apposito sito denominato” trasparenza valutazione e merito”’cosi come previsto
dall’art.11 comma 9 del D.1gs, n.150/2009;

Accertato pertanto, dagli atti d’ufficio che non risultano negli anni 2010/2012 nominati i
responsabili della pubblicazione, e pertanto non si pud procedere all’applicazione della sanzione
come stabilito dall’art.46 del D.Lgs. 14.03.2013 n.33;

Dato atto che I’indennita di risultato trova copertura finanziaria sul competente capitolo di Bilancio
2012;

Visti gli artt. 107, 151, comma 4 e 183 del TUEL, approvato con D.Lgs.267/2000;

DETERMINA

1. per quanto in premessa specificato, di riconoscere e liquidare in favore dell’arch. Dalo
Pasquale , responsabile per I’anno 2012 , dell’area V* Lavori Pubblici , la retribuzione di
risultato per I’anno 2012, pari ad € 3.089,92 ;

2. di imputare la somma di € 3.089,92 al competente capitolo di Bilancio 2013, RR.PP. 2012.



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO L’ISTRUTTORE DEL PROVVEDIMENTO

f.to Michele Galasso

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto di regolarita contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria

ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.

Li 17 Settembre 2013 Il Responsabile del Servizio Finanziario

f.to Michele Galasso

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini. secondo quanto

disposto dal D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicita legale, 1'atto destinato alla pubblicazione ¢ redatto in modo da evitare la diffusione di dati

personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili.

Qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente

richiamati.

Li, 17 Settembre 2013
I1 Capo Area/resp. proc.
f.to Michele Galasso




