COMUNE DI CASTELLANETA

Provincia di Taranto
Piazza Principe di Napoli — 74011 — tel. 0998497111 — fax 0998442048 — C.F. 80012250736

AREA 7 - PAESAGGIO - MARKETING DEL TERRITORIO

Determinazione
n. 434 del 21/03/2018

OGGETTO: LIQUIDAZIONE LAVORO STRAORDINARIO OPERALI

PREMESSO che:

e con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, ¢ stato approvato il
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra I’altro, I’attivita di gestione e le
determinazioni,

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 29/12/2017, immediatamente esecutiva, ¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione 2018 e Pluriennale 2018 - 2020;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 09/02/2017, esecutiva per legge, ¢ stato approvato il Nuovo
Regolamento di Contabilita;

Durante il mese di gennaio 2018, con disposizione di servizio, prot. N° 1682 del 25/01/2018, impartita dal
Responsabile della VII Area, Arch. Pasquale Dalo, cui compete il servizio di manutenzione degli immobili di proprieta
comunale, gli operai addetti al servizio medesimo: Cefalo Francesco, Di Pippa Francesco, Matera Luigi, Petrosino Paolo,
Santoro Leonardo e Specchi Egidio venivano impegnati nel garantire le operazioni di sgombero della Scuola Media “F.
Surico”, di mobili e suppellettili varie, con trasferimento presso le sedi individuate dalle autorita scolastiche, in esecuzione
dell’Ordinanza Sindacale N° 03 in data 18/01/2018, mediante la quale , per motivi di salvaguardia della pubblica ¢ privata
incolumita, ¢ stata stabilita la chiusura immediata e temporanea del suddetto plesso scolastico;

Nell’ordine di servizio di cui innanzi si esplicitava che, data 1'urgenza dell’intervento, le operazioni avrebbero
avuto luogo anche al di fuori dell’orario di servizio, per cui I’ordine di servizio medesimo costituiva formale autorizzazione
ad effettuare lavoro straordinario, da liquidarsi in base alle ore effettivamente svolte, risultanti dal resoconto del cartellino
marcatempo, attingendo dal fondo per lo straordinario;

Dei sei dipendenti destinatari dell’ordine di servizio predetto, per motivi connessi ad assenze per malattia o per
ferie obbligatorie, hanno svolto lavoro straordinario solo i dipendenti: Cefalo Francesco, Di Pippa Francesco, Petrosino
Paolo e Santoro Leonardo, che, in base al resoconto dei cartellini marcatempo del mese di gennaio 2018, hanno
rispettivamente svolto le seguenti prestazioni di lavoro straordinario:

- il dipendente Cefalo Francesco ha svolto N° 15,50 ore di lavoro straordinario;

- il dipendente Di Pippa Francesco ha svolto N° 23,50 ore di lavoro straordinario, di cui N° 6 ore in

giornata festiva;

- il dipendente Petrosino Paolo ha svolto N° 18 ore di lavoro straordinario;

- il dipendente Santoro Leonardo ha svolto N° 17,50 ore di lavoro straordinario;

Si rende, quindi, doveroso provvedere all’adeguata retribuzione delle prestazioni lavorative espletate dai
menzionati quattro dipendenti, attingendo dal fondo per lo straordinario;

Ritenuto, pertanto, per quanto innanzi di dover assumere impegno di spesa della complessiva somma di € 989,64
come da prospetto allegato.

Visti:
e Dart. 107 del D. Lgs. N° 267/2000 e ss.mm. ¢ ii., recante il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali;

e la D.G.C. N° 110 in data 30/07/2014, debitamente esecutiva, mediante la quale si ¢ proceduto alla
riorganizzazione delle Aree, dei Servizi e degli Uffici Comunali, rettificata ed integrata dalla D.G.C. N°
137 del 16/10/2014 e dalla D.G.C. N° 132 del 20/09/2017,di immediata esecutivita;

e il Decreto Sindacale N° 85 in data 29/12/2017 di nomina dell’ Arch. Pasquale Dalo a Responsabile della
7~ Area Tecnica;

e il Regolamento di Contabilita dell’Ente;



COMUNE DI CASTELLANETA

Provincia di Taranto
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DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono per trascritte,

di dare atto dell’avvenuto espletamento di lavoro straordinario, durante il mese di gennaio 2018, per
garantire le operazioni di sgombero della Scuola Media “F. Surico”, di mobili e suppellettili varie, con
trasferimento presso le sedi individuate dalle autorita scolastiche, da parte degli operai addetti al
servizio di manutenzione degli immobili di proprieta comunale: Cefalo Francesco, Di Pippa Francesco,
Petrosino Paolo ¢ Santoro Leonardo, in esecuzione della disposizione di servizio, prot. N° 1682 del
25/01/2018, impartita dal Responsabile della 7" Area, Arch. Pasquale Dalo, cui compete il servizio
medesimo, in forza dell’Ordinanza Sindacale N° 03 in data 18/01/2018, mediante la quale , per motivi
di salvaguardia della pubblica e privata incolumita, ¢ stata stabilita la chiusura immediata e temporanea
del plesso scolastico;

di liquidare in favore dei suddetti dipendenti le ore di lavoro straordinario effettivamente svolto
relativamente al mese di gennaio 2018, riscontrate dal riepilogo mensile delle presenze, mediante
cartellino marcatempo e prospetto dimostrativo debitamente firmato dal Responsabile dell’Area di
riferimento, per la somma di complessivi € 989,64, cosi determinata:

- Dipendente Cefalo Francesco — Categoria B/4
€ 12,40 x 15,50 = € 192,20 straordinario feriale;
- Dipendente Di Pippa Francesco — Categoria B/4
€ 12,40 x 17,50 = € 291,40 straordinario feriale;
€16,18 x 6 =€ 97,08 straordinario festivo;
per complessivi € 388,48;
- Dipendente Petrosino Paolo — Categoria A/4
€ 11,52 x 18 =€ 207,36 straordinario feriale;
- Dipendente Santoro Leonardo — Categoria A/4
€ 11,52 x 17,50 = € 201,40 straordinario feriale;
di far gravare la spesa riveniente, pari a complessivi € 989,64, sul Capitolo corrispondente al numero
identificativo 10360: “Fondo per il miglioramento dell’efficienza dei servizi” del Bilancio 2018.

Li, 21/03/2018

IL RESPONSABILE
Pasquale Dalo
(atto sottoscritto digitalmente)



