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   In data 11 Luglio  2013 nella Residenza Municipale su proposta del Responsabile del   

   Procedimento, 

 
IL RESPONSABILE DELL’AREA  

Michele GALASSO 
 

Premesso che: 

• con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è stato 

approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra 

l’altro, l’attività di gestione e le determinazioni; 

• con deliberazione del Consiglio Comunale n° 4 del 16.01.2013, esecutiva per legge, è stato 

approvato il Nuovo Regolamento di Contabilità; 

• con deliberazione del Consiglio Comunale n° 28 del 03/11/2012, immediatamente eseguibile ai 

sensi di legge, è stato approvato il bilancio di previsione 2012;  

• dato atto che il termine per l’approvazione del Bilancio 2013 è stato differito al 30 settembre 

2013 giusta legge n. 64 del 6/06/2013 e che, quindi, in base all’art. 163, comma 3, TUEL d.lgs. 

n. 267/2000, gli enti locali possono effettuare, per ciascun intervento, spese in misura non 

superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato, con 

esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento 

frazionato in dodicesimi; 
 

PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune il ___________________________  N. ________ e vi rimarrà 

per 15 giorni consecutivi fino al _____________________________  . 

Lì __________________________ 

                     IL RESPONSABILE DELL’ALBO 

             ________________________________ 



 Premesso   

Che con deliberazione della G.C. n.79 del 27.12.2012 è stata approvata  nuova riorganizzazione 

delle aree e dei servizi e degli uffici comunali;  

VISTO  il Decreto Sindacale n. 56 del 01/07/2013, ricevuto in stessa data, con cui si è 

provveduto a conferire all’Arch. Aldo Caforio, ai sensi e per gli effetti dell’art.110 del D.Lgs n. 

267/2000 e successive modifiche e integrazioni, nonché delle norme statutarie e regolamentari, 

l’incarico di titolarità della 4^ area, LL.PP. – S.U.E. ed ad interim – fino all’individuazione di 

altro Funzionario attesi gli effetti dell’applicazione del D.Lgs. n. 39/2013 nei confronti del 

precedente Funzionario incaricato di P.O. – di titolarità della 5^ Area Servizi Tecnici, per lo 

svolgimento delle funzioni e le responsabilità della predette aree ovvero l’attribuzione delle 

funzioni previste per i dipendenti di ruolo apicali di cui all’art.107 c.1 e 3 , del D.Lgs. 267/2000; 

DATO atto che con lo stesso decreto Sindacale n. 56/2013 è stato assegnato con decorrenza 

01.07.2013, al predetto Funzionario Aldo Caforio, la retribuzione economica corrispondente alla 

cat. D3, rapportata alle ore effettive di servizio prestate  e la retribuzione di posizione, nella 

misura prevista dall’art.10 c.4 CCNL 22.01.2004 , determinata su 13 mensilità e sulle ore di 

lavoro settimanale (n. 36 ore settimanali), previa pesatura da parte del Segretario Generale; 

Vista la pesatura del Segretario Generale prot. n. 7976 del 9/04/2013 con la quale è stata 

determinata la retribuzione di posizione annua lorda pari ad euro 12.911,00; 

RITENUTO di dover impegnare, agli appositi capitoli ed interventi del Bilancio 2013 la 

complessiva somma di euro  13.773,64 occorrente per il periodo presumibile fino al 30.09.2013; 

VISTO il vigente regolamento di contabilità; 

VISTO lo Statuto Comunale; 

VISTO il D.Lgs. 267/2000 

  D E T E R M I N A 

  

1)      di prendere atto del Decreto n. 56 del 01/07/2013 con cui il Sindaco ha conferito l’incarico a 

contratto all’arch. Aldo Caforio, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.110 comma 1 del D.L.gs 

n.267/2000, nato a Sava   il 01.08.1953 ed ivi residente in Via Macallè n.79  C.F:  CFR LDA 
53M01 I467G, di Responsabile della 4^ Area LL.PP. ed ad interim la 5^ Area Servizi Tecnici; 

2)      di dare atto che la presumibile spesa di euro  13.773,64 relativa al  trattamento economico Cat. 

D3, P.O., compresi gli oneri riflessi, è da  imputare agli appositi capitoli e interventi del vigente 

bilancio 2013: 

  euro  10.069,18       per competenze al cap.  1010601/1   



      euro    2.848,58       per oneri riflessi al Cap. 1010601/2 

      euro      855,88       Irap                     al Cap. 1010607/1 

 3)   di dare atto che la retribuzione di risultato, pari al 25% della retribuzione di posizione, sarà 

impegnata successivamente alla valutazione da parte del  NIV. 

 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO           L’Istruttore del Provvedimento 

 f.to Michele Galasso                           Timbro                             

_______________________________          ______________________________ 

 

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa) 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTU RA FINANZIARIA  

 

Visto di regolarità contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria 

ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000. 

Lì    25 Luglio 2013                              Il Responsabile del Servizio Finanziario 

                    f.to    Michele Galasso 

 


