
 

COMUNE DI CASTELLANETA 
Provincia di Taranto 

 
RACCOLTA GENERALE 

Anno  2016 

n.  ________  

 

V AREA LL.PP. 

 

DETERMINAZIONE 
 

n. 378 del 28/12/2016 

 

OGGETTO: Assunzioni a tempo determinato. 

Adempimento Delibera di Giunta Comunale n° 168 del 27/12/2016. 
 
 
 
 

 

 

In data 28/12/2016 nella Residenza Municipale su proposta del Responsabile del 

Procedimento, istruttore del provvedimento Geom. Vito Mastronardi 

 

Il Responsabile della V Area 

Arch. Pantaleo De Finis 

 

Premesso che: 

 

 Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, è 

stato approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che 

disciplina, tra l’altro, l’attività di gestione e le determinazioni; 

 

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 16.1.2013, esecutiva per legge, è stato 

approvato il Nuovo Regolamento di Contabilità; 

 

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 20/05/2016, immediatamente 

eseguibile ai sensi di Legge, è stato approvato il Bilancio di Previsione per l’esercizio 

2016 e Bilancio Pluriennale 2016 - 2018; 

  

PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata 

all’Albo Pretorio del Comune il 

___________________________  N. 

________ e vi rimarrà per 10 giorni 

consecutivi fino al 

_____________________________  . 

Lì __________________________ 

                     IL RESPONSABILE DELL’ALBO 

             ________________________________ 



Premesso altresì che: 

 con Determinazione Dirigenziale N° 383 del 29/12/2015 si è proceduto, in esito 

all’espletamento della selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla copertura di 

N° 1 posto, a tempo determinato, da istruttore Tecnico – Ingegnere – categoria D1, ad 

approvare la graduatoria di merito, in base alla quale è risultato vincitore l’Ing. Carlucci 

Davide, idonei nell’ordine gli Ingg.: Comes Francesco, Marinelli Roberto, Saracista 

Gianluca, Losapio Rosa, Cavallo Ilario e non idoneo D’Onofrio Nicola, riservandosi, con 

successivo provvedimento, di procedere all’assunzione del suddetto vincitore, previa 

verifica del rispetto dei vincoli imposti dalla vigente normativa in materia di spesa per il 

personale, nonché dei requisiti dichiarati in sede di istanza di partecipazione alla selezione, 

mediante acquisizione della certificazione di rito; 

 con Determinazione Dirigenziale N° 384 del 29/12/2015 si è proceduto, in esito 

all’espletamento della selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla copertura di 

N° 2 posti, a tempo determinato, da istruttore Tecnico – Geometra – categoria C1, ad 

approvare la graduatoria di merito, in base alla quale sono risultati vincitori il Geom. De 

Benedittis Paolo e il Geom. Mastronardi Vito e idoneo il Geom. Amati Cristiano, 

riservandosi, con successivo provvedimento, di procedere all’assunzione dei suddetti 

vincitori, previa verifica del rispetto dei vincoli imposti dalla vigente normativa in materia 

di spesa per il personale, nonché dei requisiti dichiarati in sede di istanza di partecipazione 

alla selezione, mediante acquisizione della certificazione di rito; 

 In data 22/01/2016, presso la Residenza Municipale, i suddetti convocati hanno sottoscritto 

il verbale di accettazione delle modalità di assunzione, senza nulla a pretendere rispetto a 

quanto previsto nel bando di selezione, dal quale si evince che, per accordo tra le parti, si 

darà luogo alle assunzioni di seguito riportate:  

- Ing. Carlucci Davide PART–TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Comes Francesco PART-TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Marinelli Roberto FULL-TIME 36 ore Cat. D1;  
- Ing. Saracista Gianluca PART-TIME 18 ore Cat. D1; 

- Geom. Vito Mastronardi PART-TIME 24 ore Cat. C1; 

 

Considerato che: 

 con Deliberazione della Giunta Comunale N° 168 del 27/12/2016, di immediata 

esecutività, è stato approvato il Piano del fabbisogno di personale per il triennio 

2017/2019 e il Piano annuale delle assunzioni 2017, con la previsione di assunzione, tra 

l’altro, di N° 1 geometra – categoria C/1 a tempo pieno – 36 ore settimanali, di N° 2 

ingegneri – categoria D/1 a tempo parziale - 18 ore settimanali, di N° 1 ingegnere – 

categoria D/1 a tempo parziale – 24 ore settimanali e di N° 1 ingegnere – categoria D/1 a 

tempo pieno – 36 ore settimanali; 

 ricevuta la disponibilità delle parti, è opportuno dare luogo alle assunzioni di seguito riportate:  

- Ing. Carlucci Davide PART–TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Comes Francesco PART-TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Marinelli Roberto FULL-TIME 36 ore Cat. D1;  

- Ing. Saracista Gianluca PART-TIME 24 ore Cat. D1; 

- Geom. Vito Mastronardi FULL-TIME 36 ore Cat. C1; 

 

Visto altresì: 

 La D.G.C. N° 110 in data 30/07/2014, debitamente esecutiva, mediante la quale si è 

proceduto alla riorganizzazione delle Aree, dei Servizi e degli Uffici Comunali; 

 Il Decreto Sindacale N° 50 in data 30/06/2015 di nomina del sottoscritto a Responsabile 

della 5^ Area Tecnica, ai sensi dell’ex art. 110, primo comma, TUEL D.Lgs. n. 267/2000; 

 il D.Lvo 30/03/2001 n. 165;  

 il D.P.R 09/05/1994 n. 487;  



 il D.P.C. M. 07/02/1994 n. 174;  

 il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;  

 la Legge 10/04/1991 n. 125;  

 la Legge 12/03/1999 n. 68;  

 il C.C.N.L. vigente 11/04/2008 e 31/07/2009;  

 il D.Lvo 18/08/2000 n. 267;  

 il D.L. n. 90 del 24/06/2014 come convertito nella Legge 114/2014;  

 la Legge 23/12/2014 n. 190;  

 Il regolamento di Contabilità dell’Ente; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni dette in narrativa che qui si intendono riportate e trascritte: 

 

1. di prendere atto della Deliberazione della Giunta Comunale N° 168 del 27/12/2016, di 

immediata esecutività, con cui è stato approvato il Piano del fabbisogno di personale per il 

triennio 2017/2019 e il Piano annuale delle assunzioni 2017, con la previsione di 

assunzione di N° 1 geometra – categoria C/1 a tempo pieno – 36 ore settimanali, di N° 2 

ingegneri – categoria D/1 a tempo parziale - 18 ore settimanali, di N° 1 ingegnere – 

categoria D/1 a tempo parziale – 24 ore settimanali e di N° 1 ingegnere – categoria D/1 a 

tempo pieno – 36 ore settimanali; 

 

2. di prendere atto dell’accordo tra le parti delle modalità di assunzione, si darà luogo alle 

assunzioni di seguito riportate: 
- Ing. Carlucci Davide PART–TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Comes Francesco PART-TIME 18 ore Cat. D1;  

- Ing. Marinelli Roberto FULL-TIME 36 ore Cat. D1;  

- Ing. Saracista Gianluca PART-TIME 24 ore cagt. D1; 

- Geom. Vito Mastronardi FULL-TIME 36 ore Cat. C1; 

  

3. di dare atto che il rapporto giuridico ed economico sarà regolato da apposito contratto 

individuale di lavoro secondo le previsioni di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. dell'area 

dipendenti del comparto Regioni ed Autonomie Locali nonché del Contratto Collettivo 

Decentrato Integrativo dei dipendenti di questo Comune; 
 

4. di approvare i Modelli di contratto di Lavoro Subordinato a Tempo Determinato allegato; 

 

5. di autorizzare il Responsabile del della V Area alla stipula dei contratti, in favore dei 

predetti candidati, di seguito riportati: 
- Ing. Carlucci Davide PART–TIME   18 ore Cat. D1 per mesi 12;  

- Ing. Comes Francesco PART-TIME   18 ore Cat. D1 per mesi 12;  

- Ing. Marinelli Roberto FULL-TIME   36 ore Cat. D1 per mesi 12;  

- Ing. Saracista Gianluca PART-TIME  24 ore Cat. D1 per mesi 12; 

- Geom. Vito Mastronardi FULL-TIME  36 ore Cat. C1 per mesi 12; 

e che il presente provvedimento costituisce, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 comma 2 del 

D.Lgs. 50/2016, determina a contrarre per l’assunzione dei tecnici di cui innanzi; 

 

6. di trasmettere copia del presente atto all’Ufficio Ragioneria per gli adempimenti conseguenti. 

 

 

 



      Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO     L’Istruttore del Provvedimento 

     F.to Arch. Pantaleo De Finis      F.to Geom. Vito Mastronardi 

 

 

       Timbro 

 

(nel  caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa) 

 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA  

Visto di regolarità contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria ai sensi 

dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000. 

 

Lì, 29/12/2016                          il Responsabile del Servizio Finanziario 

   F.to Dott.ssa Francesca Capriulo 

 

 

 

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03 
Garanzie alla riservatezza 

 
La pubblicazione dell’atto all’Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di accesso ai 
documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal 
D.Lgs. 196/03 in materia  di protezione dei dati personali. 
 
Ai fini della pubblicità legale, l’atto destinato alla pubblicazione è redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali 
identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili. 
 
Qualora tali dati fossero indispensabili per l’adozione dell’atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente 
richiamati. 
 
Lì, 28/12/2016                                                                                         
 
                                                                                                                                                                    Il Capo Area 
                      F.to Arch. Pantaleo De Finis 

                                                                                                                      

 

 
 

 
 


