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OGGETTO: Integrazione determinazione 1~ Area n. 272 del 07/10/2016 ad oggetto:
REFERENDUM COSTITUZIONALE del 7/10/2016. Costituzione Ufficio
Eletforale. Autorizzazione Lavoro straordinario.

In data 25/11/2016, nella Residenza Municipale,

IL RESPONSABILE DELI’AREA

dott. Giovanni Sicuro

PREMESSO che:

¢ con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.1.2000, regolarmente esecutiva, & stato
approvato il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e Servizi che disciplina, tra
Ialtro, I’attivita di gestione e le determinazioni;

s con deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 20/05/2016, immediatamente esecutiva, &
stato approvato il Bilancio di Previsione 2016 - 2018;

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 16.1.2013, esecutiva per legge, ¢ stato
approvato il Nuovo Regolamento di Contabilita;

» con deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 22/06/2016 ¢ stato approvato il PEG 2016, ai
sensi dell’art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 14 del vigente Regolamento di Contabilita,

con il quale sono stati assegnati obiettivi e risorse ai Funzionari Responsabili di Area.



RICHIAMATA la determinazione 1* Area n. 272 del 07/10/2016 avente ad oggetto: “REFERENDUM
COSTITUZIONALE del 04/12/2016. Costituzione Ufficio Elettorale. Autorizzazione Lavoro straordinario”
contenente, fra ’altro, 1'individuazione del personale dipendente di questo Ente autorizzato ad effetfvare
lavoro straordinario per le incombenze precipuamente e singolarmente individuate.

VISTA la nota in data 18/11/2016, prot. n. 29767 con la quale il sig. Barberio Vincenzo ha comunicato
I’impossibilita di effettuare lavoro straordinario per motivi personali e, pertanto, la rinuncia
all’autorizzazione.

CONSIDERATO che al momento dell’assunzione della determina di autorizzazione I’ Agente P.M. Frascella
Gaetana, inserita nell’elenco del personale autorizzato a prestare lavoro straordinario & rinunciataria.

EVIDENZIATO che con il Comandante la Polizia Locale indica I’agente Laruccia Massimiliano quale
sostituto dell’agente rinunciataria.

RAVVISATA la necessita di procedere con la dovuta celerita alla sostituzione predeita, atteso che per le
incombenze assegnate erano state previste unita lavorative in grado di poter assicurare il servizio di
propaganda - Custodia e scorta schede-Servizio di ordine pubblico ¢ trasmissione dati dai seggi.

INDIVIDUATO, pertanto, I’agente Laruccia Massimiliano, cat. C, in servizio presso il Locale Comando di
Polizia Municipale, quale dipendente in grado di poter garantire la sostituzione resasi necessaria;

RITENUTO, pertanto di dover autorizzare il predetto Agente Laruccia Massimiliano, cat. C ad effettuare
lavoro straordinario elettordle nei limi di 30 ore massimo, per le incombenze relative alla propaganda -
Custodia e scorta schede-Servizio di ordine pubblico e trasmissione dati dai seggi.

RITENUTO, altresi, di dover prevedere I’ autorizzazione al lavoro straordinario per ulteriori 10 ore per il
dip. Girardi Vincenzo Michele, per le incombenze varie nelle giornate di sabato 3 e domenica 4 dicembre

p.v.

DATO ATTO della invarianza della spesa atteso che trattasi di mera presa d’atto di sostituzione di soggetti
gid autorizzati per n. 55 complessive, giustificate, che determineranno una economia di gran lunga maggiore
rispetto alle 10 ore autorizzate in pili per l’attivitd sopra riportata, senza alcun aumento del compenso
trattandosi di dipendente inquadrato nella medesima categoria rispetto ai sostituiti.

VISTO:

+ che, a norma dell’art. 15 del D.L. n. 8 del 18.01.1993, convertito con modificazioni, dalla legge
19.03.1993, n. 68, e modificato dalla Legge 27 dicembre 2013 n. 147, in deroga alle vigenti
disposizioni, il personale dei comuni addetto ai servizi elettorali puo essere autorizzato ad effettuare
lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo
individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la
data delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa data;

« che in base a quanto previsto dal D. Lgs. N. 66/2003, come precisato dalla circolare n. 8/2005 del
Ministero del Lavoro, nel quadrimestre di riferimento ogni dipendente non puo superare, tra prestazione
ordinaria e straordinaria, le 48 ore medie settimanali.

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in merito;

VISTO:

- Tart. 107 del D.Lgs.18 agosto 2000, n. 267,
- lo statuto del Comune;

- le istruzioni ministeriali e la legge elettorale;

RITENUTA la propria competenza in quanto trattasi di atto di natura gestionale in materia di personale
attribuito dal legislatore al Dirigente/Responsabile del Servizio;

VISTO il D. Lgs. 267/2000
VISTO il decreto sindacale di nomina quale Dirigente del Settore Affari Generali n. 36 del 30/06/2016.




DETERMINA

di prendere atto della comunicazione del Comandante la Polizia Locale relativa alla espressa volonta di
non effettuare lavoro straordinario elettorale per n. 1 unita del Comando di Polizia Locale;

di prendere atto, altresi, della comunicazione del dip. Barberio V., cat. A, di rinuncia ad effettuare lavoro
straordinario elettorale per motivi familiari.

di provvedere alla sostituzione dell’Agente P.M. Frascella (5., individuata nella determinazione di
autorizzazione ad effettuare lavoro straordinario quale incaricata del servizio di propaganda -custodia e
scorta schede - servizio di ordine pubblico e trasmissione dati dai seggi, con l’agente Laruccia
Massimiliano, cat. C, per i medesimi incombenti.

di autorizzare, in conseguenza, 1’agente Laruccia Massimiliano ad effettuare lavoro straordinario presso
I’Ufficio Elettorale Comunale, nel limite massimo di 30 ore;

di autorizzare, altresi, il dip. Girardi V. M. ad effettuare lavoro straordinario per ulteriori 10 ore per le
incombenze di sabato 3 e domenica 4 dicembre p.v., (predisposizione plichi per i seggi elettoral,
consegna degli stessi, trasmissione comunicazioni ai seggi, etc.);

dare atto della invarianza della spesa, atteso che trattasi di mera presa d’atfo di sostituzione di soggetti
aventi il medesimo inquadramento ¢ profilo professionale, gia autorizzati per un limite massimo di 60
ore, anche a seguito della verifica di mancata effettuazione di prestazioni di lavoro straordinario di altro
personale, assente giustificato. .

di dare atto che si procederd alla comunicazione del contenuto del presente atto agli interessatti ed
all’Ufficio Elettorale comunale. :

+



IL RESPONSABRILE DEl SERVIZIO L’Istruttore del Provvedimento

Sy

V

(nel caso di provvedimenti di assunzione di impegni di spesa)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto di regolarita contabile della presente determinazione attestante la copertura finanziaria

ai sensi dell’art. 151, 4° comma, T.U. di cui al D.Lgs 267 del 18 agosto 2000.

Li b i e _ Il Responsabile del Servizio Finanziario

(timbro e firma)

VERIFICA AI SENSI DEL D.Lgs. 196/03
Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo on line del Comune, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso aj documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela alla riservatezza dei cittadini. secondo quanto
disposto dal D. Lgs. 196/03 in materia di protezione dei dati personali.

Ai fini della pubblicitd legale, l'atto destinato alla pubblicazione & redatto in modo da evitare la diffusione di dati
personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili,

Qualora tali dati fossero indispensabili per 'adozione dell'atto, saranno contenuti in documenti separati, esplicitamente
richiamati.

Li, 25/11/2016
11 Capo Arpafresp. proc.

Dott, anni Sicuro




