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COMUNE DI CASTELLANETA
PROVINCIA DI TARANTO

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
n. 31 del 21/03/2013
OGGETTO: Tirocini formativi e di orientamento per laureati e laureandi-

Approvazione convenzione con la II Facoltd di Giurisprudenza sede di Taranto-
Universita degli Studi di Bari.

Addi ventuno marzo 2013 alle ore 8,00 e sg. nella Residenza Municipale, si ¢ riunita la
Giunta Comunale sotto la presidenza del Sindaco e con la partecipazione del Segretario
Generale dott. Eugenio DE CARLO

Risultano presenti (P = presente; A = assente):

Avv. Giovanni GUGLIOTTI Sindaco P
Sig. Alfredo Oscar CELLAMARE Vice Sindaco P
Dr. Giuseppe Nicola ANGELILLO Assessore P
Dr. Gianrocco DE MARINIS Assessore P
Dott.ssa Anna Rita D’ETTORRE Assessore P
Sig. Alessandro RUBINO Assessore P

PRESENTI N. 06 ASSENTI N. //



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

> questo Ente intende avviare progetti formativi di formazione ed orientamento con la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”, legalmente rappresentata diretta
dal prof. Massimo Di Rienzo nella qualita di Preside della Facolta stessa;

» che detta Facolta ha proposto I’allegata convenzione composta di n. 6 articoli, che fa parte
integrante della presente delibera, finalizzata a realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro
e di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro,
attraverso iniziative di tirocini pratici e stages a favore di soggetti che hanno gia assolto I'obbligo
scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859;

» che per ogni tirocinante verra predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente il
nominativo del tirocinante-nominativo del tutor accademico e responsabile aziendale, struttura
aziendale presso cui si svolgera il tirocinio;

% che i tirocinanti verranno assicurati dall'ente promotore, contro gli infortuni sul lavoro presso

5 I'INAIL, nonché' per la responsabilita civile presso le compagnie assicurative operanti nel settore;
RITENUTA meritevole di approvazione la convenzione suddetta per le finalita evidenziate;

VISTO il Decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale del 25/3/1998 n. 142 relativo al
regolamento di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’art. 18 della legge 24/6/1997 n. 196 e s.m.i.
sui tirocini formativi e di orientamento; N

ACQUISITO sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi ai sensi dell’art. 49 del
T.U.E.L., i seguenti pareri previsti:
Si esprime parere Favorevole in ordine alla REGOLARITA’ TECNICA. 'l

Castellaneta, 1i 06/03/13 11 Responsapile del Servizio
Dott, GigvanniSICURO

, <VISTO il D.Lgs. n. 267/2000
Ad unanimita di voti espressi mediante votazione palese; \ ]
DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni sopra esposte, 1’allegata convenzione (sub lett. A) composta di n. 6 (sei)
articoli quale parte integrante e sostanziale del presente atto) con la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”, rappresentata dal Preside prof. Massimo Di
Rienzo;

2. di autorizzare il Sindaco p.t., AVV. Giovanni GUGLIOTTI, a sottoscrivere in nome ¢ per conto
dell’ Amministrazione comunale, la predetta convenzione,

3. di assegnare al Capo Area Amministrativa Dott. Giovanni SICURO la responsabilita
dell’esecuzione del presente atto in collaborazione con I’Area Amministrativa ¢ i relativi servizi ed
uffici;

4. di dare atto che il presente provvedimento non implica impegno di spesa;

5. di trasmettere copia della presente deliberazione alla suddetta Facolta perché ne abbia conoscenza.

ALLEGATI: SCHEMA DI CONVENZIONE; SCHEMA PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
LA GIUNTA COMUNALE
con successiva e separata votazione, unanime e favorevole, resa nelle forme di legge,
DELIBERA

delibera di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile a norma dell’art. 134 u.c TUEL.



CONVENZIONE DI TIROCINIO

DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
( AI SENSI DELL’ART. 4, V° ¢, D.M. 25\03\1998, n° 142)

Tra

.

1L DIPARTIMENTO JONICO IN SISTEMI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL
MEDITERRANEO : SOCIETA', AMBIENTE,CULTURE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI sede “di Taranto( Corso di Laurea in Operatore
dei Servizi Giuridici — Scienze Giuridiche triennale — Magistrale in Giurisprudenza ),

codice fiscale n° 80002170720, d’ora in poi denominata <« soggetto promotore»),
legalmente rappresentata dal prof. ANTONIO FELICE URICCHIO, nato a Bitonto ( Ba ) il
10V O7\ 1961, nella qualita di Direttore di Dipartimento

I Comunc di Castellaneta ( Taranto ) c.f. 80012250736, via Principe di Napoli — 74011
Castellancta ( Ta), d’ora in poi denominato « soggetto ospitante», legalmente rappresentata
dal Sindaco Avv.Giovanni Gugliotti nato a Gioia del Colle ( Bari ) il 19 maggio 1976

PREMESSO

Che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro ¢ realizzare momenti di alternanza tra lo studio e il lavoro nell’ambito dei processi
formativi i soggetti richiamati all’art. 18, comma 1, lettera a) della legge 24 giugno 1997, n°
196, possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in impresa a beneficio di
coloro che abbiano gia assolto all’obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962
n° 1859, come modificata dalla legge 20 gennaio 1999, n® 9

Si conviene quanto segue:

Art. 1

stage I



ai sensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 ¢ del D.M. 25 marzo 1998, n. 142, il

Comune di Castellaneta dichiara la propria disponibilita ad ospitare n° 6 soggetti ( laureati o

laureandi) in tirocini di formazione ed orientamento su proposta del soggetto promotore, ai sensi

dell’art. 2 del D.M. 25 marzo 1998, n. 142.

Art. 2

1. 11 tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della legge
n. 196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita’ di formazione ed orientamento e’ seguita e
verificata da un tutore designato dal soggetto promotore in veste di responsabile didattico-
organizzativo, e da un responsabile aziendale, indicato dal soggettd ospitante.

3. Per ciascun tirocinante inserito nell’ impresa ospitante in base alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:
il nominativo del tirocinante;

i nominativi del tutore e del responsabile aziendale; \
obiettivi e modalita’ di svolgimento del tirocinio, con I’indicazione dei tempi di presenza in’
azienda;

le strutture aziendali (stabilimenti, sedi. reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

gli estremi indentificativi delle assicurazioni Inail e per la responsabilita’ civile.

Art. 3

1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante e’ tenuto a:
svolgere le attivita’ previste dal progetto formativo e di orientamento;
rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Art. 4

1. 11 soggetto promotore assicura il/i tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro presso I’Inail,
nonche” per la responsabilita’ civile presso compagnie assicurative operanti nel settore. In
caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a
segnalare I’evento entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli Istituti assicurativi ed al

soggetto promotore.
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2. 1l soggelto promotore si impegna ai sensi dell’art. 5 D.M. 142/98 a far pervenire alla regione
o alla provineia delegata, alle strutture provinciali del Ministero del lavoro ¢ della previdenza
sociale competenti per territorio in materia di ispezione, nonche’ alle rappresentanze sindacali
aziendali, copia della Convenzione e di ciascun progetto formativo e di orientamento.

Art. S
Le parti dichinrano reciprocamente di essere informate e per quanto di ragione espressamente

acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione
della presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per la finalita della convenzione
medinnte consultazione, elaborazione manuale e/o automatizzata. [noltre, per i fini statistici, i
suddetti dati, trattati esclusivamente in forma anonima, potranno essere comunicati a soggetti
pubblici, quando ne facciano richiesta per il proseguimento dei proprifini istituzionali, nonché a
sopeetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte
contrnttunle o cui si riferiscono. Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente
articolo, sono rispettivamente ’Ente e I’Universitd. Le parti dichiarano infine di essere
S informate sui diritti sanciti dall’art. 13 della legge 675 del 31.12.1996.

0 AL O

L presente convenzione avea la durata anni uno e potra essere rinnovata su richiesta di una delle

parti ed necettazione dell’altra.

Liranto

(lirma per il soggetto promotore)
Il Preside
"ol Antonio Felice Uricchio
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accettazione del tirocinante ......cevvveevrveiveeeeneeniinnnneenns

Firma per il soggetto promotore ........cocvevvevecivenniiinannns

Firma perRazienda ..cavnmnamsmmmsvassosis



IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

f.to Giovanni GUGLIOTTI f.to Eugenio DE CARLO

Il sottoscritto Responsabile della pubblicazione, visti gli atti d’Ufficio:
CERTIFICA

ai sensi dell’art. 5 dello Statuto Comunale, che la presente deliberazione, su conforme

) (»‘

attestazione del Messo Comunale, viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo ente dal
e per quindici giorni naturali e consecutivi ai sensi dell’art. 124 _comma 1 del D.Lgs.
267/2000, addi __
IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Eugenio DE CARLO

.

ATTESTA

che la presente deliberazione:

B/ ¢é stata comunicata ai Capigruppo Consiliari
7 (Art. 125 D.Lgs. 267/00);

° ¢ esecutiva il perché:

[] decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ;
dichiarata immediatamente esecutiva (Art. 134 — comma 4° - D. Lgs 267/00)
g

° € composta da n. allegati.

addi

II SEGRETARIO GENERALE
f.to Eugenio DE CARLO

RETARI
< Eugenio

~

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Castellaneta,

\



