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COMUNE DI CASTELLANETA
PROVINCIA DI TARANTO

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COl\}IUNALE
n. 14 del 26/02/2013

OGGETTO: Convenzione tra la Provincia di Taranto ed il Comune di Castellaneta ai
sensi dell’art. 14 CCNL 22/1/2004 per il coutilizzo del dipendente dott.

Pietro Marzolla.

Addi ventisei febbraio 2013 alle ore 8,00 e a sg. nella Residenza Municipale, si ¢ riunita
la Giunta Comunale sotto la presidenza del Sindaco e con la partecipazione del Segretario

Generale dott. Eugenio DE CARLO

Risultano presenti (P = presente; A = assente):

Avv. Giovanni GUGLIOTTI

Sig. Alfredo Oscar CELLAMARE
Dr. Giuseppe Nicola ANGELILLO
Dr. Gianrocco DE MARINIS
Dott.ssa Anna Rita D’ETTORRE

Sig. Alessandro RUBINO

PRESENTI N. 06 ASSENTI N. /

Sindaco P
Vice Sindaco P
Assessore P
Assessore P
Assessore P
Assessore P



LA GIUNTA COMUNALLE

Visto che I’art. 14 del C.C.N.L. del 22/01/2004, unitamente alla dichiarazione congiunta n. 10 del
medesimo C.C.N.L. consente agli enti locali ['utilizzo di personale assegnato da altri enti del
comparto, per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo, svolgendo, pertanto,
il dipendente in questione la propria prestazione lavorativa ordinaria a servizio di due enti,
completando il tempo di lavoro in parte in questo ed in parte in quell'altro ente presso cui svolge
l'attivita "a scavalco".

DATO ATTO:

e che nel caso di specie si realizza un utilizzo parziale del dipendente, che non si configura come
rapporto di lavoro a tempo parziale, bensi quale unico rapporto di lavoro presso 1'Ente di origine e,
contestualmente, anche presso I'Ente che si ¢ convenzionato col primo per ottenere l'impiego
parziale del lavoratore;

e che lo scavalco non ¢ da considerarsi una "forma flessibile" di lavoro, quanto una flessibilizzazione
organizzativa, per la quale il dipendente continua a condurre un rapporto di tavoro stabile e
a tempo indeterminato, reso su due enti.

CONSIDERATO:

e che con nota del 29/11/2012 prot. n. 27463 il Segretario Generale del Comune di
Castellaneta (TA), ha richiesto di voler procedere, mediante reciproci atti deliberativi e
conseguenti atti gestionali, al coutilizzo del dott. Pietro Marzolla, inquadrato nella categoria C con
il profilo professionale di Vigile Ecologico;

e che il suddetto dipendente dovra essere impiegato presso il servizio di Polizia locale di
questo Ente Civico con specifica destinazione a servizi di polizia ecologica;

e che il Dirigente del Settore al quale il sunnominato appartiene ha espresso parere favorevole in
merito al coutilizzo del dott. Marzolla per n. 3 (tre) ore settimanali da parte di questo Ente, giusti i
riferimenti contenuti nella deliberazione della Giunta Provinciale di Taranto n. 156 in
data28/12/2012, in atti.

ATTESO che si deve prevedere, in base alla disciplina che sara convenzionalmente sottoscritta, a
stabilire le modalita dello scavalco, oltre che la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti
utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore interessato, in modfica della deliberazione della
Giunta Comunale n. 138 del 16/10/2012, che stabiliva un diverso utilizzo del dott. Marzolla presso
questo Ente.

DATO ATTI) che questo Ente dovra prendere atto della volonta espressa dall'Amministrazione
Provinciale di Taranto per l'utilizzo del dipendente di quest'ultima, dott. Pietro Marzolla, per n. 3 ore
settimanali, con decorrenza dalla data di sottoscrizione della medesima convenzione tra le parti e fino
al 3 | marzo 2013, salvo proroga.

Acquisiti 1 prescritti preventivi pareri in ordine alla regolarita tecnica e contabile, resi dai rispettivi
responsabili di servizio, ai sensi dell’art. 49 d. lgs. n. 267/2000. ,
Parere favorevole (entrambi) I Funzionario gesponsabile 2 Area

{ jﬁ ichele Galasso
el

Visto il CCNL 22/01/2004. }
Visto il D. Lgs. n. 165/2001.
Visto il vigente regolamento degli Uffici e Servizi e lo Statuto Comunale. |

Con voti unanimi, favorevoli, resi nelle forme di legge



a)

b)

c)

d)
e)

DELIBERA

di prendere atto dell'autorizzazione al coutilizzo in base alla disciplina che sara
convenzionalmente sottoscritta da questo Ente, il cui schema si allega al presente atto quale
parte integrante e sostanziale, del dipendente a tempo indeterminato dell'Amministrazione
Provinciale di Taranto doti. Pietro Marzolla, appartenente alla categoria C con il profilo
professionale di Vigile Ecologico, per n. 3 ore settimanali, a decorrere dalla data da indicare con
apposito conseguente atto gestionale e fino a tutto il 31 marzo 2013, in base alla disciplina che
sara convenzionalmente sottoscritta, giusto schema allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale;

di stabilire che il dipendente interessato, dalla data di coutilizzo da parte di questo Ente, e sino a tutto
i1 31/03/2013 dovra effettuare n. 3 ore settimanali di servizio presso questo Comune, oltre quelle
eventualmente autorizzate ai sensi della convenzione;

di imputare la spesa discendente dal coutilizzo per le ore previste e per quelle aggiuntive
eventualmente autorizzare, pari ad € 1.231,11, al cap. 1 Intervento 1030101 “stipendi ed altri assegni
al personale polizia locale”, sul cap. 2 Intervento 1030101 “oneri. previdenziali e assegni polizia
locale” e sul cap. 2 Intervento 1030107 “IRAP a carico Comune retribuzioni” tutti del Bilancio 2013,
in corso di formazione.

Autorizzare la stipula della convenzione con I'Amministrazione Provinciale di Taranto.
Comunicare il presente atto all'interessato, alla Provincia di Taranto, alle RSU ed all'Ufficio
Personale, ciascuno per quanto di competenza.

Successivamente,

LA GIUNTA COMUNALE

con separata votazione, unanime e favorevole, resa nelle forme di legge

DELIBERA

di dichiarare il presente atto di immediata esecuzione ai sensi dell’art. 134, c. 4, D. Lgs. n. 267/2000.



CONVENZIONE
Al SENSI DELL’ART. 14
DEL C.C.N.L. DEL 22/1/2004

L’ anno duemilatredici, il giorno del mese di in TARANTO,
sono presenti:
1. la Provincia di Taranto, in persona del dirigente del settore personale dr. Carucci
Roberto, nato a Oria (BR) il 20/08/1962, codice fiscale dell’Ente 8004930733
e

2. il Comune di Castellaneta, in persona del Funzionario responsabile II* Area dr.
nato a il codice fiscale dell'Ente 80012250736, autorizzato giusta DGC
n del ;

Premesso

- che i suddetti Enti hanno manifestato la volonta di utilizzare, ai sensi degli artt. 13 e 14
del vigente c.c.n.l. del 22/1/2004, il dipendente della Provincia di Taranto, dott. Pietro
Marzolla cat. C, per le ragioni espresse nei richiamati atti deliberativi;

- che il dipendente interessato ha dato il suo consenso a quel che qui interessa, per
come confermato con la sottoscrizione del presente atto.

Tutto cié premesso, convengono quanto segue.
Art.1 Contenuto della narrativa — Rilevanza contrattuale.
Quanto in narrativa & parte integrante dell’ articolato contrattuale.

Art.2 Oggetto

Gli Enti come sopra costituiti, dispongono I'impiego congiunto del dott. Pietro Marzolla
dipendente della Provincia di Taranto, cat. C, nel seguente modo: 33 ore settimanali in
favore della Provincia di Taranto e 3 ore settimanali in favore del Comune di Castellaneta.
Il suddetto monte ore, distinto per ciascun Ente, sara svolto dal dipendente in coutilizzo

secondo le rispettive esigenze di servizio.

Art.3 Durata della convenzione.

La presente convenzione e, di conseguenza, I'impegno congiunto dell’ unita ha durata
dalla data di sottoscrizione del presente atto sino al 31.03.2013.

Gli enti fanno salva la facolta di proroga.

La convenzione potra essere sciolta:

o nel consenso di entrambe le Amministrazioni

O per volonta di una delle Amministrazioni;

O per volonta del Dipendente;

O per il mancato rimborso trimestrale delle ore prima indicate alla Provincia di Taranto
entro il 30° giorno dalla data di scadenza.

La cessazione consensuale avra efficacia dalla data concordata fra il Sindaco e il
Presidente.

La cessazione per volonta di una delle Amministrazioni avra efficacia non prima di un
mese dalla ricezione da parte di uno degli Enti della deliberazione di recesso dell’altro.

La cessazione per volonta del Dipendente avra efficacia non prima di 15 giorni dalla
ricezione, da parte di entrambe le Amministrazioni, della formale comunicazione dell’



Interessato.
Art.4 Riparto oneri finanziari

Il Comune di Castellaneta provvedera a rimborsare trimestralmente alla Provincia di
Taranto, ente datore di lavoro del dipendente in coutilizzo, le ore sopra indicate destinate

in suo favore.
Saranno, inoltre, a esclusivo carico del Comune di Castellaneta gli istituti incentivanti
previsti dall'art.14 del CCNL 22.1.04, oltre che le eventuali maggiori ore di lavoro rispetto a

quelle stabilite in coutilizzo.
Art.5 Trattamento economico

Al dipendente in coutilizzo spettano gli incentivi di cui all'art 14 CCNL 22.1,04 in base alle
specifiche responsabilita affidate ed alle attivita espletate presso il Comune di
Castellaneta, da stabilirsi in base alle previsioni di bilancio ed alle regole di organizzazione
e del predetto Ente. '

Il Comune di Castellaneta, inoltre, corrispondera, in ottemperanza al dettato di cui all’ art.
14/6 del c.c.n.l. 22/1/2004, al dipendente il trattamento per la trasferta dall’ente di servizio
al Comune di Castellaneta e viceversa, sostanziantesi, ai sensi della vigente normativa
contrattuale in materia, nell’ indennita chilometrica pari ad un quinto del costo di un litro di
benzina verde per ogni Km. A tale fine dovra essere istituito presso il Comune di
Castellaneta apposito registro di presenze.

Art.6 Rinvio

Per quanto non stabilito nella presente convenzione si rinvia all’art. 14 del vigente c.c.n.l.
del 22/1/2004 Comparto Reg. - Aut. Locali.

Taranto / /

- per la Provincia di Taranto

- per il Comune di Castellaneta

Per accettazione:
Il Dipendente




IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

f.to Giovanni GUGLIOTTI f.to Eugenio DE CARLO

Il sottoscritto Responsabile della pubblicazione, visti gli atti d’Ufficio:
CERTIFICA
ai sensi dell’art. 5 dello Statuto Comunale, che la presente deliberazione, su conforme
attestazione del Messo Comunale, viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo ente dal
28 FERB 13 e per quindici giorni naturali e consecutivi ai sensi dell’art. 124 comma
1, del D.Lgs. 267/00.

addi

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Eugeni¢g DE CARLO

ATTESTA

che la presente deliberazione:

¢ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari - EFER 7 13
(Art. 125 D.Lgs. 267/00); ‘

° ¢ esecutiva il perché:

[J decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ;

A dichiarata immediatamente esecutiva (Art. 134 — comma 4° - D. Lgs 267/00)

° ¢ composta da n. allegati.

addi

II SEGRETARIO GENERALE
f.to Eugenio DE CARLO

ARIO'GENERAL
i LO
£

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Castellaneta,



