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COMUNE DI CASTELLANETA

Provincia di Taranto

COPIA

n. 184 del 30/12/2013

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Collocazione in comando temporaneo del dott. Paolo Larizza, dipendente del
Comune di Laterza, presso il Comune di Castellaneta. Rinnovo

Addi trenta dicembre 2013 alle ore 12,00 neclla Residenza Municipale, si ¢ riunita la
Giunta Comunale sotto la presidenza del Sindaco e con ’assistenza del Vice Segretario dott.

Giovanni SICURO.
Risultano presenti (P = presente; A = assente):

Avv. Giovanni GUGLIOTTI

Sig. Alfredo Oscar CELLAMARE
Dr. Giuseppe Nicola ANGELILLO
Dr. Gianrocco DE MARINIS
Dott.ssa Anna Rita D’ETTORRE
Sig. Alessandro RUBINO

PRESENTI N. 04 ASSENTI N. 02

Sindaco
Vice Sindaco
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

>mow oo




Relaziona il Sindaco:

Continua a sussistere la situazione di vacanza temporanea del posto di Comandante del Corpo di Polizia
Municipale, gia esplicitata nella parte motiva della deliberazione assunta da questa Giunta Comunale in data
20.08.2013, n. 111.

Trattandosi di un incarico di rilevante importanza all’interno dell’organigramma dell’Ente ed accertata la
mancata attivazione delle procedure di copertura del posto di vicecomandante, D1, bandito nell’anno 2000,
sul quale & necessario che I’ufficio competente relazioni circa I’opportunita di procedere ovvero di assumere
decisioni in merito, risulta oltremodo urgente ed indilazionabile rinnovare, quantomeno sino alla scadenza
gia fissata da Comune di Laterza con deliberazione di G.C. n. 82 del 6.8.2013, fino al 26.2.2014, termine
prorogabile, I’incarico al dott. Paolo Larizza,

Per quanto sopra detto, propone di utilizzare il dott. Paolo Larizza presso questo Comune, gia in posizione di
comando con decorrenza dal 26/08/2013 e termine 31/12/2013, fino alla data del 28.2.2014, secondo le
disposizioni vigenti in materia di personale e nel rispetto del patto di stabilita 2014, fatta salva ulteriore
proroga.

Castellaneta, 27/12/2013
TTI

SENTITA la relazione del Sindaco sopra riportata e ritenuto di doverla condividere in toto.

VISTI i pareri tecnico e contabile espressi al sensi dell'art. 49 del D.Lgs 26712000 in combinato disposto
con l'ad. 147 bis TUEL:

Favorevole- regolarita tecnica Michele Galasso

Favorevole --regolarita contabile e visto finanziario Michele Galasso

VISTE:

- la deliberazione di G. C. n. 79 del 27.12.2012 avente ad oggetto :"Riorganizzazione delle Aree, dei
Servizi e degli Uffici Comunali. Determinazioni", modificata con successiva deliberazione della G.C.
n.101 dell' 11.7.2013;

- la propria nota prot. n. 18201 datato 2/8/013 con la quale & stata avanzata formale richiesta al Comune di
Laterza di Nulla Osta al comando presso il Comune di Castellaneta del dott. Paolo Larizza, Cat. D pos.
economica D4, in servizio presso il Comando Polizia Municipale di Laterza con l'incarico di
Comandante pro-tempore;

- la nota prot. n. 18162 del 02/0812013, a firma del predetto dott. Paolo Larizza, inoltrata al Comune di
Laterza ed a questo Comune recante la richiesta di comando presso questo Ente;

- la deliberazione di G.C. n.82 del 6.8.2013, adottata dal Comune di Laterza, con la quale detto Ente ha
accolto la richiesta pervenuta dal Comune di Castellaneta e ha autorizzato il dott. Larizza il comando
presso il Comune di Castellaneta, per 36 ore settimanali dal giorno 26.8.2013 fino al 26.2.2014, termine
prorogabile;

- la deliberazione di G.M. n. 111 del 20.08.2013 ad oggetto “Collocazione in comando temporaneo del
dott. Paolo Larizza, dipendente del Comune di Laterza, presso il Comune di Castellaneta”.

CONSIDERATO che il posto di Comandante dell 8" Area "Vigilanza -Sicurezza" & attualmente
temporaneamente vacante e che lo stesso ¢ affidato pro tempore al dott. Paolo Larizza

ATTESO che non sono state espletate le procedure di concorso bandite nell'anno 2000 per I'assunzione del
vicecomandante cat. DI.

VISTO l'art. 56 del D.P,R. n.311957 che prevede l'istituto del comando.
VISTO l'art. 30 del d.Igs. n.165101 e s.m.i..

CONSIDERATO che l'istituto del comando pud essere efficacemente attuato sulla base del CCNL del
personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali datato 22.1.2004, art. 19, c. 2, a mente della
quale le parti concordano che gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio del
personale comandato presso altri Enti sia totalmente a carico degli Enti che utilizzano il lavoratore e che gli
oneri passano essere sostenuti divettamente o periodicamente rimborsati all'Ente titolare del rapporto,
secondo gli accordi di collaborazione intervenuti tra gli enti interessati

DATO ATTO che secondo la prevalente giurisprudenza della Corte dei Conti il comando non si configura



come forma di lavoro flessibile, né a tempo parziale, né si sostanzia "quale nuova assunzione, furiig restaiido
l'unicita del rapporto di lavoro del dipendente con I'Amministrazione di appartenenza, anche {1 lavisioie
svolge la propria prestazione a favore di due datori lavoro(cosi la Corte dei Conti - Sez, Rog, di aontralls por
la Lombardia n. 67612010/PAR in data 10.6.2010; Corte del Conti sezione regionale di controllo della
Toscana, deliberazione del 31 gennaio 2012, n.6; Corte dei Conti sezione regionale di controllo della Iigutla,
deliberazione del 23 febbraio 2012, n.7; Corte dei Conti sezione regionale di controllo della Calabirly, Cai
deliberazione del 30 maggio 2012, n.62; Corte del Conti sezione regionale di controllo del azio,
deliberazione del 6 giugno 2012, n. 33; Corte dei Conti Lombardia, Deliberazione N, 113 Del 26,3,2011), Cld
in applicazione del generale principio di neutralita finanziaria che caratterizza ['istituto del comanda, e pli In
generale della mobilitd infraenti, nella base di calcolo della spesa del personale a tempo determinato
sostenuta nell'anno 2009, ovvero della spesa media affrontata allo stesso titolo nel triennio 2007-2009, non
debba essere inclusa quella per il personale in comando, qualora tali trasferimenti riguardino, come
normalmente accade, personale di ruolo (id est a tempo indeterminato).

Appurato, in conformita al parere espresso dalllANCI in data 17.10.2005, che per la fattispecie del comando,
non trattandosi di un'assunzione ma unicamente di un utilizzo temporaneo a fronte di una necessitd
contingente,non ¢ necessario Inserire detto comando né nel piano triennale del fabbisogno del personalo di
personale,né in quello annuale delle assunzioni.

ACCERTATO che il dipendente del Comune di Laterza dott. Paolo Larizza ha espresso il proprio consenso,
come da nota prot. n. 18162 del 02.08.2013 sopra richiamata,

RITENUTO, pertanto, di utilizzare il dott. Paolo Larizza presso questo Comune, gia in posizione di
comando con decorrenza dal 26/08/2013 e termine 31/12/2013, fino alla dafa del 28.2.2014, secondo le
disposizioni vigenti in materia di personale e nel rispetto del patto di stabilitd 2014, fatta salva ulteriore
proroga.

VISTO il T.U.18.8.200, n.267.

VISTO il D. Lgs n.165/2001;

VISTI i Contratti collettivi Nazionali di lavoro del personale non dirigente dei comparti Regioni e
Autonomie Locali,Enti Pubblici;

VISTO il vigente Regolamento comunali sugli Uffici e Servizi;

Con votazione unanime ¢ favorevole, resa nelle forme di legge, per i motivi sopra riportati e che qui si
trascrivono integralmente

DELIBERA

1. di utilizzare a tempo pieno presso questo Comune, in posizione di comando, con decorrenza dal
01.1.2014 sino al 28.2.2014, salvo ulteriore proroga, il dott. Paolo Larizza -- Cat. D, dipendente di ruolo
a tempo indeterminato presso il Comune di Laterza, attualmente in servizio presso il Comando di Polizia
Locale di Castellaneta -- comandante p.t., assegnando lo stesso all'8°Area Vigilanza e Sicurezza;

2. di dare atto che al suddetto dipendente spetta il medesimo trattamento tabellare annuo lordo in
godimento presso 1'Ente di appartenenza (Cat. D4 del CCNL del personale non dirigente delle
Autonomie Locali), oltre eventuali accessori a carico di questo Comune dando atto che tutti gli oneri
relativi al trattamento economico fondamentale ed accessorio saranno a totale carico dei Comune di
Castellaneta che provvedera al rimborso mensile degli stessi in favore del Comune di Laterza;

3. didare atto che:

- laspesa di Euro 6.900,12, comprensiva degli oneri riflessi per il 2014 trova copertura finanziaria agli
appositi capitoli di bilancio di previsione del 2014 in corso di formazione;

-la retribuzione fondamentale ed accessoria da corrispondere al nominato dipendente sard erogata
dall'Amministrazione di appartenenza con richiesta di rimborso da inoltrarsi a questo Comune;

-per tutto il periodo di comando rimane inalterato il vincolo di dipendenza organica dello stesso con
I'Amministrazione dl appartenenza;

4. d'incaricare il Capo Area delle risorse Umane dell'adozione degli atti conseguenti al presente
provvedimento, ivi compreso I'impegno dell'occorrente spesa;

5. di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Laterza,per gli adempimenti di

propria competenza.
Successivamente,
con separata votazione, unanime e favorevole, resa nelle forme di legge
DELIBERA
di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art.134, 4
comma, del D. Lgs n.2672000.



IL PRESIDENTE

f.to Giovanni GUGLIOTTI

11 sottoscritto Responsabile della pubblicazione, visti gli atti d’Ufficio:

CERTIFICA
ai sensi dell’art. 5 dello Statuto Comunale, che la presente deliberazione, su conforme
attestazione del Messo Comunale, viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo ente dal _
1 [q l;‘;E N ‘Zguber quindici giorni naturali e consecutivi ai sensi dell’art. 124 comma 1 del

D.Lgs. 267/2000,
adai ' 4 GEN 7014

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Francesco MANCINI

ATTESTA

che la presente deliberazione:

14 GEN 2014

|2( & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data
(Art. 125 D.Lgs. 267/00);

° ¢ esecutiva il 1 4 GEN 2071; perché:

[ decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ;

[4 dichiarata immediatamente esecutiva (Art. 134 — comma 4° - D. Lgs 267/00)

° ¢ composta da n. allegati.

14 GEN 2014

Addi _

11 SEGRETARIO GENERALE

f.to Francesco Mancini

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo.
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