COMUNE DI CASTELLANETA

(PROVINCI4 DI TARANTO)

DELIBERAZIONE COPIA DELLA GIUNTA COMUNALKE

Noro 34 Reg. Gen. |OGGETTO: autorizzazione alla proroga del comando
temporaneo del dipendente Re Salvatore
DATA 26/02/2018 i i
presso Comune di Castellaneta ex. Art. 30,
comma Z2-sexies, D. Lgs. n. 165/2001 e

gs.mm.ii..

L’amo DUEMILADICIOTTO, il giorno VENTISEI del mese di FEBBRAIO, alle ore
10,00, nella sala delle adunanze.del Comune suddetto, appositamente convocata, la Giunta

Comunale si € riunita con la presenza dei Signort:

GUGLIOTTT avv. Giovanni SINDACO presente
SCARATI Sig. Cosimo VICE SINDACO presente
ANGELILLO dott. GIUSEPPE ASSESSORE presente
CELLAMARE sig. Alfredo Oscar ASSESSORE assente
D’ETTORRE dott.ssa Anna Rita ASSESSORE presente
MARTELLOTTA arch. Enza ASSESSORE assente

ASSISTE e partecipa alla seduta il Sig. MEZZOLLA dott. ANTONIO in qualita di SEGRETARIO
GENERALE.

ASSUME la presidenza il Sig. GUGLIOTTI GIOVANNI in qualitd di SINDACO, il quale,

constatato che gli intervenuti sono in mumero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che :
- che con deliberazione della Giunta Comunale n. 164 del 22/11/2017 si autorizzava il comando

temporaneo del dipendente del Comune di Triggiano (BA), dott. Salvatore Re, presso il Comune di
Castellaneta ex art. 30, comma 2 sexies, d. 1gs 165/2001 con decorrenza dal 1/12/2017 per la durata
di tre mesi salvo proroga e si approvava lo schema di convenzione;

- con nota del 13/02/2018, protocollo 1. 3410, ¢& stata chiesta al Comune di Triggiano ['autorizzazione
a disporre la proroga del comando per 'utilizzo, per un ulteriore mese, del dott. Salvatore Re, attesa
la particolare e delicata situazione in cui versa l'Ente a seguito del pensionamento dell'istruttore
amministrativo Ufficio Tecnico,

- con nota acquisita al protocollo del Comune di Triggiano al n.4506 il 13/02/2018, il dott. Salvatore
Re, nato a Trieste il 17/02/1974, dipendente di tuolo del predetto Comune, con il profilo
professionale di Istruttore Amministrativo cat. C giuridica e cat.Cl economica, presentava
comunicazione di disponibilita alla proroga del comando presso il Comune di Castellaneta per un
ulteriore mese, cosl come richiesto dal Sindaco del precitato Comune;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Triggiano (BA) n. 23 del 19/02/2018
recante [’autorizzazione alla proroga per un ulteriore mese del comando temporaneo del dipendente Re
Salvatore presso questo Ente, con decorrenza 01/03/2018.

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, ed in particolare I'art. 30, comma 2 -sexies, secondo
cul “Le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
programmazione previsti all'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita
previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superviore o
tre anni, fermo restando quanto gid previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa
eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto”.

Visto l'art. 1, comma 413 della Legge 24 dicembre 2012, n. 228, la quale ha disposto che "4 decorrere
dal 1° gemnaio 2013, i provvedimenti con i quali sonc disposte le assegnazioni temporanee del
personale tra amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 30, comma 2-sexies,del decreto legisiativo
30 marzo 2001, n 165, sono adottati d'intesa tra le amministrazioni interessate, con l'assenso
dell'interessato.”

Considerato che per effetto della proroga al comando di cui all'art. 30, comma 2 - sexies citato
l'assegnazione temporanea del dipendente presso altro ente del medesimo comparto, non modifica il
rapporto di immedesimazione organica e lo stato giuridico, e non realizza alcun nuovo o diverso
rapporto di impiego né una novazione soggettiva dell'originario rapporto o la nascita di un nuovo
rapporto con 'Ente destinatario delle prestazioni,

CONSIDERATO che il Comune di Castellaneta si trova nella necessita di far fronte a gravosi e
numerosi adempimenti.

RITENUTO, pertanto, utilizzare il sig. Salvatore Re, nato a Trieste il 17/02/1974, dipendente di ruolo
del Comune di Triggiano (BA), con il profilo professionale di Istruttore Amministrativo cat. C giuridica
e cat. C1 economica presso questo Comune, secondo le disposizioni vigenti in materia di personale e nel
rispetto del patto di stabilita, per un ulteriore’ periodo di mesi 1, con assunzione degli oneri retributivi a
carico di questo Ente.

CONSIDERATO che l'istituto del comando pud essere efficacemente attuato sulla base del CCNL del
personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali datato 22.1.2004, art. 19, ¢. 2, g mente
della quale le parti concordano che gii oneri relativi al trattamento economico fondamentale ed
accessorio del personale comandato presso altri Enti sia totalmente a carico degli Enti che utilizzano il
lavoratore e che gli oneri passano essere sostenuti direttamente o periodicamente rimborsati all'Ente
titolare del rapporto, secondo gli accordi di collaborazione intervenuti tra gli enti interessati




DATO ATTO che secondo la prevalente giurisprudenza della Corte dei Conti il comando non st
configura come forma di lavoro flessibile, né a tempo parziale, né si sostanzia "quale nuova assunzione,
fermo restando l'unicitd del rapporto di lavoro del dipendente con I'Amministrazione di appartenenza,
anche il lavoratore svolge la propria prestazione a favore di due datori lavoro (cosi la Corte dei Conti -
Sez. Reg. di controllo per la Lombardia n. 67612010/PAR in data 10.6.2010; Corte del Conti sezione
regionale di controllo della Toscana, deliberazione del 31 gennaio 2012, n.6; Corte dei Conti sezione
regionale di controllo della Liguria, deliberazione del 23 febbraio 2012, n.7, Corte dei Conti sezione
regiondle di controllo della Calabria. Con deliberazione del 30 maggio 2012, n.62; Corte del Conti
sezione regionale di controllo del Lazio, deliberazione del 6 giugno 2012, n. 33; Corte dei Conti
Lombardia, Deliberazione N,113 Del 26.3.2013). Cid in applicazione del generale principio di neutralita
finanziaria che caratterizza ['istituto del comando, e pill in generale delta mobilita infraenti, nella base di
calcolo della spesa del personale a tempo determinato sostenuta nell'anno 2009, ovvero della spesa
media affrontata allo stesso titolo nel triennio 2007-2009, non debba essere inclusa quella per il
personale in comando, qualora tali trasferimenti riguardino, come normalmente accade, personale di
ruclo (id est a tempo indeterminato).

DATCO ATTO che la proroga del comando sard regolata dallo schema di convenzione gid adottato con i
precedenti atti dai due Comuni interessati.

ACQUISITI i prescritti preventivi pareri in ordine alla regolaritd tecnica e contabile, resi ai sensi
dell’art. 49 D. Lgs. N. 267/2000, e ss. mm. ii. :

VISTO il T.U.18.8.2000, n.267.

VISTO il D. Lgs n.165/2001,

VISTI i Contratti collettivi Nazionali di lavoro del personale non dirigente det comparti Regioni e
Autonomie Locali Enti Pubblici;

VISTO il vigente Regolamento comunale sugli Uffici e Servizi;

VISTO l'art. 56 del D.P,R. 1.3/1/1957 che prevede l'istituto del comando.

Con votazione unanime e favorevole, resa nelle forme di legge

DELIBERA

per i motivi sopra riportati ¢ che qui si trascrivono integralmente

1. di autorizzare, ai sensi dell'art.56 del DPR n.3/1957 ¢ del comma 2 - sexies dell'art.30 del D.Lgs
n.165/2001, con decorrenza 01/03/2018, la proroga del comando del dipendente dott. Salvatore Re,
nato a Trieste il 17/02/1974, dipendente di ruolo del Comune di Triggiano (BA), con il profilo
professionale di Istruttore Amministrativo cat. C giuridica e cat.Cl economica, presso questo
Comune, per la durata di mesi uno;

2. di dare atto che per la proroga predetta sard regolata dallo schema di convenzione gia adottato con i
precedenti atti dai doe Comuni interessati, ,

3. di dare afto che la spesa di Euro 2.463,85, comprensiva degli oneri riflessi, trova copertura
finanziaria agli appositi capitoli di bilancio di previsione del 2018;

4. ftrasmettere copia del presente atto al sig. Re Salvatore ed al Comune di Triggiano;

5. il Funzionario Responsabile del Servizio Risorse Umane & incaricato dell’esecuzione della volontd
manifestata con il presente atto, compresa la sottoscrizione della convenzione regolante i rapporti
con il Comune di Triggiano.

Successivamente,

con separata votazione, unanime e favorevole, resa nelle forme di legge

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 134, 4
comima, del D. Lgs n,. 2672000,




LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
f.to GUGLIOTTI Avv. Giovanni f.to MEZZOLLA dott. ANTONIO

¥ 1

SIDICHIARA che Ia presente copia & conforme all’originale deposit

T SEGRE
MEZZOLLA {ott.

éo\questo Comune.

A s A
A ’

ST CERTIFICA CHE la presente deliberazione, ai ;eﬁgi dell’art. 124 ¢. 1 D. Livo 267/00 e dell’art. 32 ¢.
1L. 65/09 & ss. mm. ed ii., & stata affissa all’Albo Preto;:o ON-LINE il 2 8 f £B, Pmﬁ restera per 15 giorni
consecutivi fino al "’% Ly %\%}{‘ﬁ%, 2@1% :

CHE, ai sensi dell’art. 125 D). Lvo 267/2000, contestualmente viene data comunicazione in elenco ai
capigruppo consiliari .

Addi,g 8 FER; 2018 .(prot. n. | Y,

IL SEGRETARIO GENERALE
fto MEZZOLLA doit. ANTONIO

ESEGUIBILITA’ - ESECUTIVITA’

[ X ] - La presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva dall' Organo deliberante
1L SEGRETARIOQ GENERALE
fto MEZZOLLA dott. ANTONIO

[ ]-Lapresente deliberazione ¢ divenuta esecutivadal __ / /201 in quanto:

( )- Decérsi 10gg. Dalla pubblicazione all’ Albo Pretorio

- () Decorsi, senza esito, 15 gg. dalla richiesta di esame al difensore civico

- () ConfgrmatadaConsiglio Comunale conatton, .........del ..............

-()_

IL SEGRETARIO GENERALE
MEZZOLLA dott. ANTONIO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del d.gs n. 10/2002, del tu. n. 445/2000 e norme collegate, che sostituisce il
docurento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico & memorizzato digitaeimente ed & rintracciabile sull'Albe On Line di

questo Comune.




