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Is p e t t o r a to  te rrito ria le  d e l  la v o ro  d i  T a ra n to

All'lspettorato Nazionale del Lavoro 
Direzione Centrale Vigilanza, Affari 
Legali e Contenzioso 
Roma
Al Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali -  Dir.Gen, della 
Tutela Condizioni di Lavoro e 
Relazioni Industriali -  Div. Ill 
Roma

Agli Ispettorati Interregional! 
del Lavoro 
Loro Sedi
Agli Ispettorati Territoriali del 
Lavoro 
Loro Sedi
Alla Direzione Provinciale INAIL 
Taranto
Alla Azienda Sanitaria Locale 
Taranto
Ai Comuni della Provincia di 
Taranto
Al Centro per I'lmpiego di 
Taranto
AII'ARPA-PUGLIA 
Dipartimento di 
Taranto

O g g e tto : E sam i d i a b il ita z io n e  a lia  c o n d u z io n e  d i g e n e ra to r i d i v a p o re  -  S e ss ion e  2 0 1 9  - T a ra n to .

C on r if e r im e n to  a ll 'o g g e t to  a lle g a  a lia  p re s e n te  il r e la t iv o  a v v is o , a l f in e  d i 

c o n s e n t ire  la m a ss im a  p u b b lic ita  a lio  s te sso .

IL CAPO  DELL'ISPETTORATO TERRITORIALE 

f . t o  d o t t .  M ic h e le  C a m p a n e lli

IS P E T T O R A T O  N A Z IO N A L E  D E L  L A V O R O  

Is p e tto ra to  te r r ito r ia ls  d e l la v o ro  d i Ta ran to

via O. F lacco n. 11 - 7 4121 T a ra n to  

te l. 0 9 9  7305448  -  0 9 9  7353653

p .e .c .:  i t l . t a r a n t o @ p e c . i s p e t t o r a t o . g o v . i t  

e -m a il:  / T L T a r a n t o @ is p e t t o r a t o . g o v . i t  

w w w . is p e tto ra to . gov. i t

a W M B M t l - ........

mailto:itl.taranto@pec.ispettorato.gov.it
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Ispe tto ra to  T errito ria le  del Lavoro di Taran to

A V V IS O

E S A M I PER C O N D U T T O R I D I G E N E R A T O R I D I V A P O R E

L'lspettorato Territoriale del Lavoro di Taranto indice la sessione di esami per il conseguimento 

dell'abilitazione alia conduzione di generatori di vapore, in luogo e data che saranno stabiliti dal 

Presidente della relativa Commissione esaminatrice.

Per poter sostenere gli esami e necessario avere un'eta compresa tra 18 e 65 anni e aver svolto 

il tirocinio lavorativo secondo le disposizioni di cui agli artt. 6 e seguenti del D.M. 1 marzo 1974 (G .U. 

16 aprile 1974, n. 99), come modificato con D.M. 7 febbraio 1979 (G.U. 15 marzo 1979, n° 74).

La domanda d'ammissione agli esami, redatta con marca da bollo da euro 16.00, deve pervenire 

all'lspettorato Territoriale del Lavoro di Taranto - via Orazio Flacco, n. 11, improrogabilmente entro il 

21 gennaio 2019, deve indicare, o ltre alle generality complete e casella di posta elettronica e recapito 

telefonico del candidato, anche il grado per il quale si intende ottenere I'abilitazione e dev'essere 

corredata delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni rese ai sensi del DPR n. 445/2000:

a) anno e luogo di nascita;

b) lib retto  di tirocinio dal quale deve risultare almeno un accertamento in data posteriore al suo 

rilascio, ovvero certificato equipollente ai sensi deN'art. 19 del D.M. 1 marzo 1974; la durata del 

tirocinio prescritto viene computata alia data del 21 gennaio 2019; tra la data di 

completamento del tirocinio e la data di presentazione della domanda non deve intercorrere 

un periodo di tempo superiore ad un anno;

c) due fotografie recenti form ato tessera, firm ate dal candidato;

d) tito lo  di studio posseduto (solo per il conseguimento del 1° grado di abilitazione) o relativa 

dichiarazione sostitutiva di certificazione.

Ai sensi della legge della Regione Puglia del 27 novembre 2009, n. 28, art. 2, le tt. k), la 

certificazione medica di idoneita psicofisica alia conduzione di generatori di vapore e stata soppressa.

Pertanto saranno valide le domande anche prive di tale certificazione.

Per I'ammissione agli esami e inoltre necessario, secondo il grado di abilitazione, che il candidato 

sia in possesso dei requisiti sotto indicati:

1° grado:
a) laurea in ingegneria o laurea in chimica industriale, diploma di istitu to tecnico nautico - sezione 

macchinisti, o di is titu to  tecnico industriale lim itatam ente alle seguenti specializzazioni: fisica 

industriale, industrie metalmeccaniche, industria navalmeccanica, meccanica, meccanica di 

precisione, termotecnica o di diploma di maturita professionale riconosciuto ad essi 

equipollente, oppure sia in possesso del certificato di 2° grado, rilasciato ai sensi del D.M. 1 

marzo 1974 da almeno un anno, ed abbia compiuto gli studi di istruzione obbligatori;

b) abbia prestato un tirocin io di 180 giornate lavorative presso un generatore di vapore avente una 

potenzialita di o ltre 20 t /h  di vapore o, in d ife tto  di tale valore, presso un generatore di vapore 

avente una superficie di riscaldamento superiore a 500 mq.

abbia prestato un tirocin io di 240 giornate lavorative presso un generatore di vapore avente una 

potenzialita di o ltre 3 t /h  di vapore o, in d ife tto  di tale valore, presso un generatore di vapore 

avente una superficie di riscaldamento superiore a 100 mq.

2° grado:



3° grado:

abbia prestato un tirocinio di 180 giornate lavorative presso un generatore di vapore avente una 

potenzialita di o ltre 1 t/h  di vapore o, in d ife tto  di tale valore, presso un generatore di vapore 

avente una superficie di riscaldamento superiore a 30 mq.

4° grado:

abbia prestato un tirocinio di 150 giornate lavorative presso un generatore di vapore di tipo non 

esonerabile dall'obbligo del conduttore patentato.

Per il computo del periodo possono essere considerate lavorative anche le giornate festive, a 

condizione che la impresa/societa esercente il generatore presso il quale e stato svolto il tirocinio 

rilasci una dichiarazione, corredata da copia documento d 'identita del dichiarante, da allegare alia 

domanda attestante che il generatore stesso e stato tenuto in funzione nei giorni festivi ricadenti nel 

periodo in questione.

I candidati dovranno allegare alia domanda i tito li validi per la riduzione del tirocinio (art. 9 

D.M. 1. 3.1974) nonche la certificazione relativa ai requisiti richiesti dalla legge.

Gli esami consistono in una prova teorica sugli argomenti del programma indicato dal D.M. 1 

marzo 1974 e in una prova pratica da effettuarsi su un generatore di vapore in esercizio.

I certificati di abilitazione saranno rilasciati da questo Ispettorato Territoriale del Lavoro, in 

base alle decisioni assunte dalla Commissione d'esame, secondo le disposizioni dell'art. 18 del citato 

D.M. 1 marzo 1974.

I candidati verranno avvertiti del giorno, ora e luogo in cui dovranno presentarsi per sostenere 

gli esami.

Informazioni e chiarimenti possono essere richiesti a:

sig.ra Colonna Maria Antonietta -  sig.ra A litin i Rita

c/o Ispettorato Territoriale del Lavoro di Taranto- Area Vigilanza 1

via 0 . Flacco, n. 11 -Taranto

Tel. 0997305448- 0997352517

e-mail: IT L - T a r a n to @ is p e t to r a to .g o v . i t

pec: itl.taranto@ pec.ispettorato.gov.it

Taranto, 25 ottobre 2018

II Capo dell'lspettorato Territoriale 

dott. Michele Cartipanelli

AWERTENZE

I certificati di abilitazione per la conduzione dei generatori di vapore sono di 4 gradi:
il certificate di 1° grado abilita alia conduzione di generatori di vapore di qualsiasi tipo e di qualsiasi superficie; 
il certificate di 2° grado abilita alia conduzione di generatori di vapore di qualsiasi tipo, aventi una producibilita fino a 20 
t/h  di vapore (nel caso in cui la producibilita non sia specificata e valido per la conduzione di generatori di vapore aventi 
superficie di riscaldamento non superiore a 500 mq.);
il certificate di 3° grado abilita alia conduzione di generatori di vapore di qualsiasi tipo, aventi una producibilita fino a 3 t/h  
di vapore (nel caso in cui la producibilita non sia specificata e valido per la conduzione di generatori di vapore aventi 
superficie di riscaldamento non superiore a 100 mq.);
il certificate di 4° grado abilita alia conduzione di generatori di vapore di qualsiasi tipo, aventi una producibilita fino a 1 t/h  
di vapore (nel caso in cui la producibilita non sia specificata e valido per la conduzione di generatori i vapore aventi 
superficie di riscaldamento non superiore a 30 mq.). Le norme per I'ammissione agli esami sono stabilite dagli articoli 6, 7, 
8, 9, 10 e 11 del D.M. 1° marzo 1974 e D.M. 7 febbraio 1979.
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Ispettorato Territoriale del Lavoro di Taranto

DOMANDA DI AMMISSIONE AGLI ESAMI PER 

CONDUTTORI DI GENERATORI DI VAPORE 

ANNO 2019

ll/L a  S o t to s c r i t to /a .......................................................................................

R es id en te  a ......................................................... ( ............... ), V ia /P iazza

cap. te l.

e - m a i l ............................................................................................................................................................................................................................

C H I E D E

Di essere  am m esso  agli esam i p e r il c o n s e g u im e n to  de l p a te n t in o  d i a b il ita z io n e  a lia  c o n d u z io n e  d i G e n e ra to r i 

d i V a p o re  d i ( g ra d o ) ............................................................................ , ch e  si te r ra n n o  in T a ra n to .

A  ta l f in e , a w a le n d o s i d i q u a n to  d is p o s to  d a ll 'a r t .  46  de l D.P.R. 2 8 .1 2 .2 0 0 0 , n. 4 45 , c o n sa p e vo le

a) D e lle  re s p o n s a b ilita  p e n a li cu i p u o  a n d a re  in c o n tro  in  caso d i fa lse  d ic h ia ra z io n i (a r t. 76  d e l D.P.R. n. 

4 4 5 /2 0 0 0 ) ;

b) D ella  decadenza  d e i b e n e fic i co n se g u it i a l p ro v v e d im e n to  e m a n a to  su lla  base d i d ic h ia ra z io n e  fa lsa  

(a r t. 75 de l D.P.R. 4 4 5 /2 0 0 0 ) ;

D I C H I A R A

Di essere  n a to  i l ..................................................... a ........................................................................................................................

C.F................................................................................................................................................................................................................

(e v e n tu a le )  d i essere  in possesso de l p a te n t in o  d i a b ilita z io n e  d i .............................................................................

G ra d o  p e r la c o n d u z io n e  di g e n e ra to r i d i va p o re , r ila s c ia to  da lla  D ire z io n e  d e l L avo ro  d i .............................

.............................. , in d a t a .........................................................................................................n ..........................................................

(so lo  p e r g li a s p ira n t i 1° g ra d o ) d i essere in  possesso d e l t i to lo  d i s tu d io ...............................................................

....................................................................S p ec ia lizza z io ne ...............................................................................................................

C o n se g u iti n e ll 'a n n o .............................................. , p re s s o ..........................................................................................................

C h iede  ch e  tu t te  le  c o m u n ic a z io n i re la t iv e  agli esam i g li s ian o  tra sm e sse  a ll 'in d ir iz z o  sop ra  in d ic a to , o v v e ro , al 

S e gu en te  in d ir iz z o :................................................................................................................................................................................................

Ii f irm a  p e r es teso



In fo rm a tiv a  su lla  p riva cy

L 'a s p ira n te  d ich ia ra  di essere  in fo rm a to , ai sensi e p e r g l i  e f fe t t i  d i cu i a ll 'a r t .  13 d e l D. Lgs. N. 1 9 6 /2 0 0 3 , che  i 

d a ti p e rso n a li e se n s ib ili d i cu i a lia  p re s e n te  is tanza  so no  r ic h ie s ti o b b lig a to r ia m e n te  ai f in i de l p ro c e d im e n to  in 

q u e s tio n e . G li stessi, t r a t ta t i  a nch e  con  s tru m e n ti in fo rm a tic i non  s a ra n n o  d if fu s i, m a p o tra n n o  essere 

c o m u n ic a t i s o lta n to  a s o g g e tt i p u b b lic i p e r I 'e v e n tu a le  se g u ito  d i c o m p e te n z a . D ich ia ra  in o lt re  d i essere  a 

conoscenza  che  p o tra  e s e rc ita re  i d ir i t t i  d i cu i a ll 'a r t .  7 d e l D. Lgs. N. 1 9 6 /2 0 0 3 . T ito la re  de l t ra t ta m e n to  e il 

D ire tto re  d e lla  D ire z io ne  T e r r ito r ia le  de l Lavoro .

.................................... II.........................

( firm a  p e r esteso )

D O C U M E N T I  D E L  C A N D I D A T O  D A  A L L E G A R E

a) c e r t if ic a te  d i nasc ita  o  re la tiv a  a u to c e r tif ic a z io n e ;

b) L ib re tto  p e rso n a le  di t ir o c in io  con  le  d e b ite  is c riz io n i o  c e r t if ic a to  e q u ip o lle n te

c) 2 fo to g ra f ie  fo rm a to  te sse ra ;

d) A tte s ta z io n e  d i fre q u e n z a  con  e s ito  p o s itiv o  d i co rso  p e r c o n d u tto re  d i g e n e ra to re  di va p o re , p e r chi 

in te n d e  u s u fru ire  d e lla  r id u z io n e  de i te m p i d i t iro c in io ;

e) C e r tif ic a to  d i a b ilita z io n e  p o sse d u to  (p e r i g ia p a te n ta t i) ;

f) C op ia  f ro n te  re tro  de lla  ca rta  di id e n t ita  e de l pe rm e sso  di so g g io rn o  p e r i c it ta d in i n on  c o m u n ita r i 

tra n n e  che  la d o m a n d a  sia f irm a ta  p e rs o n a lm e n te  d in a n z i al fu n z io n a r io  r ic e v e n te  d e lla  D ire z io ne  

de l Lavoro.


