ALLEGATO 02/a/1 alla Delibera della Giunta Comunale n. 7 del 31/01/2015 MISURE DI PREVENZIONE del RISCHIO CORRUZIONE

MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
n PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
Verifica rispetto normativa generale e dei regolamenti sul
1 |Assistenza Organi istituzionali funzionamento degli organi di indirizzo politico
amministrativo
. . . N Rispetto dei termini e delle modalita previsti dalla
2 |Pubblicazione deliberazioni normativa in materia
. . . L Rispetto dei termini e delle modalita previsti dalla
3 |Pubblicazione deliberazioni i.e. normativa in materia
4 Redazione contratti stipulati in M Rispetto dei termini e delle modalitd previsti dalla
forma pubblica normativa in materia
5 Rapporti istituzionali con Rispetto delle prescrizioni previste nelle norme in
AV.P.C. materia e nelle deliberazioni dell'Autorita di Vigilanza
AFFARI ; ; -
Regqistrazione, trascrizione e
GENERALLI, 6 I’[g dei tratti in f Rispetto dei termini e delle modalita previsti dalla
PROTOCOLLO, vo ur_a el contrath In lorma normativa in materia
MESSI pubbllca
7 ES.e(.:UZI(.)r.]e contrgttuale spese M Rispetto termini contrattuali
uffici uffici comunali
8 |Protocollazione atti eRcijsggitto ordine cronologico di presentazione documenti
- . . Rispetto termini perentori di notifica indicati in atti e
9 [Notificazione atti modalita legali di notificazione
o . Ri i logi i i i
10 |Archiviazione atti |speltto ordine cronologico di presentazione documenti
ed atti
. . . . Ri i ini II lita isti dall
11 |Pubblicazione atti Albo on line M ispetto dei termini e delle modalita previsti dalla

normativa in materia




MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
SERVIZIO PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
RISCHIO
Coerenza con la programmazione generale e di Evitare disomoggne.ita. d valutgzioniz scarsa
. dettaglio. Comunicazione awio. Motivazione congrua trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
Gestione stragiiudiziale contenzioso . ' - . : : , ‘|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto dil= . RS S .
interessi dei requisiti dichiarati dai richiedenti o comunque
necessari
Coerenza con la programmazione generale e di Evitare disomoggne.ita. di valutgzioniz scarsa
. . " . dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua. trasparenza, deC|s!on| mcqngrug, d|§pre2|onallta di
Gestione incarichi Iega“ Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di ge;tlone glellbu§o .d' pr.owedllm gnh. Yer!f|care POSSEsSo
interessi dei requisiti dichiarati dagli incaricati 0 comunque
necessari
Coerenza con la programmazione generale e di Evitare disomoggne.ita. di valutgzioniz scarsa
Gestione affidamento consulenza detiaglio. Comunicazione awio. Motivazione congrua.|T2SParenza, decisioni incongrue, ~discrezionalita di
ica di Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
tecnica di parte inte?essi ’ dei requisiti dichiarati dagli incaricati o comunque
CONTENZIOSO necessari
Coerenza con la programmazione generale e di Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa
detiaglio. Comunicazione awio. Motivazione congrua trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
Gestione rimborso spese legali Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di ge;tlone glellbu§o .d' pr.owedllm gnh. Yer!f|care POSSESSo
interessi dei requisiti dichiarati dagli incaricati 0 comunque
necessari
. Rispetto termini e modalita esecuzione provvedimento.
Esecuzione sentenze Insussistenza conflitto d'interessi
Gestione riconoscimento debiti Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
L . dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
fuori bilancio art. 194, comma 1, M Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
lett.a) TUEL interessi dei requisiti necessari
Comunicazioni alla Corte dei Insussistenza conflitto di interessi Evitare  disomogeneitd  di  valutazioni, scarsa
Conti trasparenza, decisioni incongrue
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
SERVIZIO PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
RISCHIO
. S o Evitare  disomogeneita di  valutazioni, scarsa
Reclami, segnalazioni, informazioni trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di

relativi a tutti i servizi dell'Ente (senza
istruttoria)

Rispetto termini. Insussistenza conflitto di interessi

gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti dichiarati dai richiedenti o comunque
necessari




Coerenza con la programmazione generale e di

Evitare  disomogeneitd  di  valutazioni, scarsa

Reclami, segnalazioni, informazioni \ o r ) A 2 . LT
o o . , dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
UFFICIO relativi a tutti i servizi dell'Ente (con M . - . . . . . . . . o
) , Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
RELAZIONI CON istruttoria) interessi dei requisiti necessari
IL PUBBLICO
ACCG_S_SO a,g“ att relatlv_o a ’[u’[f[l I Rispetto termini. Insussistenza conflitto di interessi
servizi dell'Ente (senza istruttoria)
_ _ _ o Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
Accesso agli atti relativo a tutti i M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
servizi dell'Ente (con istruttoria) Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto dijgestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
interessi dei requisiti necessari
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
Gestione rete LAN M dgttagllo. Comgnlcazwng awio. Mopvazwne congrua. trasparenza, deC|s!on| incongrue, d|§pre2|onal|ta di
Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
interessi dei requisiti necessari
Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
INFORMATI- Gestione servizio RUPAR M dgttagllo. Comgnlcazwng awio. Mopvazwne con.grua.. trasparenza, deC|s!on| mcqngrug, d|§pre2|onal|ta di
ZZAZIONE Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
interessi dei requisiti necessari
_ _ _ _ Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
Gestione Sistema informativo M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
comunale Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto dijgestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
interessi dei requisiti necessari
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI | MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI | MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
Redazione Programma triennale per M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di

la trasparenza

Pubblicazione atti generali

Accesso civico. Riscontro

positivo

Accesso civico. Esercizio potere
sostitutivo

Pubblicazione dati concernenti gli
organi di indirizzo politico

Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di
interessi

gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari

Rispetto termini ex lege.

Coerenza con la programmazione generale e di
dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.
Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di
interessi

Evitare = disomogeneitd  di  valutazioni, scarsa
trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari

Coerenza con la programmazione generale e di
dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.
Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di
interessi

Evitare  disomogeneitd  di  valutazioni, scarsa
trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari

Rispetto termini e modalita ex lege.




TRASPARENZA Monitoraggio e controllo c?c')t(tere?zaccon !a programrpazil\cjln? ggnerale e di tEvitare disocrjnoggngita. di valuc:.azioniz ﬁtqarsc?
E PUBBLICITA' . . . . ettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
6 agte)lmpltme_ntl . pUbb“ZaZIOne M Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
obbligatoria per clascuna Area interessi dei requisiti necessari
- _ Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
v Verifica esatto adempimento M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
pubblicazioni obbligatorie Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto dijgestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
interessi dei requisiti necessari
Violazione deli Obblighi di Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
8 |trasparenza ex art. 46 del D. Las M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
P ’ - LgS. Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
n. 33/2013 interessi dei requisiti necessari
Violazione deli Obblighi di Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita di  valutazioni, scarsa
9 ltrasparenza ex art. 47 del D. Las M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
P ’ - LgS. Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
n. 33/2013 interessi dei requisiti necessari
Violazione deli Obblighi di Coerenza con la programmazione generale e di
10 ltrasparenza ex art. 47. comma 2 M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.
del B L 33/2'013’ ’ Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di
elb.Lgs.n. interessi
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
n PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
. .|Evitare  disomogeneita  di  valutazioni, scarsa
Redazione piano triennale  di Coerenza con la programmazione generale e di trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
. . dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua. . . . . .
1 |prevenzione della corruzione e della M Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
illegalita inte?essi ’ dei requisiti dichiarati dai richiedenti o comunque
necessari
. . . |Evitare  disomogeneita  di  valutazioni, scarsa
Monitoraggio € controllo Coerenza con la programmazione generale e di trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
2 |adempimenti relativi alle attivita M dettaglio. Comunicazione awio. Motivazione congrua.f oo one o abuso di prowedimenti. Verificare possesso
" pd | e di dent Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di gei requisiti dichiarsti dagli incéricati o cgmunque
svolte dal personale dipendente interessi ,
necessari
Monitoraggio e controllo . . o . -
) ’ Z i . |Evitare  disomogeneita  di  valutazioni, scarsa
adempimenti relativi all'adozione Coereqza con !a programmazione ggnerale e d trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
. ettaglio. Comunicazione avvio. Motivazione congrua. . . . . .
3 |ed esaecuzione delle procedure M d lio. © M gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
. Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di|~ " e L . -
per la formazione del personale interessi dei requisiti dichiarati dagli incaricati o comunque
. necessari
dipendente
ANTI Monitt_)raggi_o e ) ‘Contm”(_) ?n Coerenza con la orogrammazione generale e di Evitare  disomogeneita  di  valutazioni, scarsa
CORRUZIONE materia di attivita a rischio \ a_programn > 9 trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalitd di
4 linfiltrazione mafiosa e a rischio M dettaglio. Comunicazione awio. Motivazione congrua.f oo one o abuso di prowedimenti. Verificare possesso
) ) . Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di?j . isiti dichi pt. dagli i iy i P
corruzione e illegalita interessi nglcersesc::ils” ichiarati dagli incaricati o comunque
amministrativa
MOnI’Foragg|o _e COI?I’[rOIIO rls_p_etto_ Coerenza con la programmazione generale e di tErggzgenzgIsocrjtz:?s?gr?iltaincoc::grugalucgizc!?:zl}onaﬁt;ars;
5 tempi procedimenti e termini di M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua. gestione e abuso di prowedimenti. Verfficare possesso

adozione del

finale

provvedimento

Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di
interessi

dei requisiti dichiarati dagli incaricati o comunque
necessari




Monitopraggio e controllo

Coerenza con la programmazione generale e di

Evitare  disomogeneitd  di  valutazioni, scarsa

6 lleqittimita formal tanziale M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
eg_' imita 1o . ale _e sosta Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto difgestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
atti e provvedimenti interessi dei requisiti necessari
Re_|§2i0ne finale sui ':'Sgltat' delle Coerenza con la programmazione generale e di|Evitare disomogeneita  di  valutazioni, scarsa

v attivita  svolte (distinte per M dettaglio. Comunicazione awvio. Motivazione congrua.|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
ciascuna area e organismo Rispetto termini conclusione. Insussistenza conflitto di[gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
politi CO) interessi dei requisiti necessari

MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
n PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa
1 iscrizioni ncellazioni M Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenzal|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
Scrizioni e cancellazio conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari
Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa
. . . - s trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
2 |Rilascio nulla osta al consolato Rispetto termini e modalita ex lege. gestione e abuso di prowvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari
Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa
3 | Attestazioni cittadini comunitari M Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenzal|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
estazioni citta comunia conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari

4 Attribuzione / variazione numero Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
civico d'ufficio conflitto d'interessi. requisiti necessari

5 |Autentica di fotografie Rispetto termini e modalita ex lege.

Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa

6 Cambio abitazione allinterno del Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
territorio comunale conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso

dei requisiti necessari
Evitare = disomogeneita di  valutazioni, scarsa
v Cancellazione anagrafica per altri M Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
SERVIZI motivi conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
DEMOGRAFICI, dei requisiti necessari
A.LR.E. - - — - —
ANAGRAFE Evitare  disomogeneita di  valutazioni, scarsa
8 Cancellazione per irreperibilita al Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
censimento conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari
Evitare  disomogeneita di  valutazioni, scarsa
9 |c lazioni anaarafich . Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenzal|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
ancellazioni anagraliche € aire conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari

10 |Invio certificazione tramite posta Rispetto termini e modalita ex lege.

Evitare  disomogeneita di  valutazioni, scarsa

11 |iscrizione anaarafi Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenzal|trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
Scrizione anagrafica conflitto d'interessi. gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso

dei requisiti necessari
Rilascio carte dlidentita Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
12 conflitto d'interessi. requisiti necessari




Rilascio carte d'identita non residenti

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei

13 conflitto d'interessi. requisiti necessari
Rilascio certificati e dichiarazioni Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
14 |sostitutive conflitto d'interessi. requisiti necessari
Rilascio nulla osta carte d'identia Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
15 conflitto d'interessi. requisiti necessari
Variazioni anaarafiche varie Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
16 9 conflitto d'interessi. requisiti necessari
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
n PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
1 |Trascizione atti di stato civile Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
conflitto d'interessi. requisiti necessari
> denuncia di nascita effettuata Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
direttamente presso I'ufficio conflitto d'interessi. requisiti necessari
3 Atto di morte su denuncia da ASL o Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
da privato conflitto d'interessi. requisiti necessari
_ . . Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
STATO CIVILE ) i , L .
4 |Annotazioni su atto di stato civile conflitto dlinteressi. requisit necessari
5 |Pubblicazioni di matrimonio Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
conflitto d'interessi. requisiti necessari
6 Certificazioni di stato civile e rilascio Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
copie integrali conflitto d'interessi. requisiti necessari
2 |Gertificazione da archivio storico civile Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
conflitto d'interessi. requisiti necessari
MISURE di PREVENZIONE del RISCHIO
AREA/ LIVELLO
n PROCEDIMENTO del MISURE di PREVENZIONE GENERALI MISURE di PREVENZIONE ULTERIORI MISURE di PREVENZIONE SPECIFICHE
SERVIZIO
RISCHIO
. . e . Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza|Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
1 |Rilascio certificati lista di leva

conflitto d'interessi.

requisiti necessari




ELETTORALE
LEVA MILITARE

Iscrizione albo presidenti di seggio

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza
conflitto d'interessi.

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
requisiti necessari

Iscrizione albo scrutatori

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza
conflitto d'interessi.

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
requisiti necessari

Raccolta firme per procedure
elettorali e consultive.

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza
conflitto d'interessi.

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
requisiti necessari

rilascio tessere elettorali

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza
conflitto d'interessi.

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
requisiti necessari

Certificazione godimento dei diritti
politici per procedure elettorali e
consultive

Rispetto termini e modalita ex lege. Insussistenza
conflitto d'interessi.

Evitare discrezionalita di getione. Verificare possesso dei
requisiti necessari

Rendiconto spese elettorali

Coerenza con la programmazione generale e di
dettaglio. Motivazione congrua. Rispetto termini
conclusione. Insussistenza conflitto di interessi

Evitare  disomogeneitda  di  valutazioni, scarsa
trasparenza, decisioni incongrue, discrezionalita di
gestione e abuso di provvedimenti. Verificare possesso
dei requisiti necessari




